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Uvod

ad procjenjujemo zapoceto ostvareno ili dovrseno u 2011. godini,

uzevsi u obzir drustveno okruzenje u kojem Savez djeluje te ljudske i
materijalne resurse s kojima Savez u raspolaze, trebamo biti zadovoljni.
Gledajuci postavljene ciljeve i njihovo ostvarenje, moramo uvijek imati
na umu da smo velika i slozena organizacija, temeljena najveéim dijelom na
volonterskom radu.

Podrucja programa, naobrazbe, aktivnosti, kvalitete, financiranja, te drustvene

i medunarodne prepoznatljivosti predstavljaju temelj evaluacije djelovanja
Saveza u cjelini, iako ih je samo uvjetno moguce razdvojiti, jer svako djelovanje
obuhvaca sva ili gotovo sva podrugja.

Na podrudju programa, uveden je Standard izvidackog karaktera udruga,

koji zamjenjuje dosadasnja Programska mjerila te postavlja nove kriterije za
dokumentiranje, mjerenje i standardizaciju provodenja programa.

Pored provodenja postojeceg programa, nastavljen je razvoj novog programa,
primjerenog suvremenim potrebama djece i mladih. Nakon $to je osigurana
financijska potpora Europske skautske regije, okupljena je jezgra Tima za novi
program, koju ¢ine najvec¢im dijelom mladi ljudi.

U naobrazbi je u 2011. godini zaklju¢ena uspostava novog sustava edukacije i
licenciranja voditelja. Ipak, bit ce potrebno jos rada da sustav u potpunosti zazivi
na svim razinama. | u ovom podru¢ju oko aktivnosti Saveza pocinje se angazirati
sve vedi broj mladih voditelja, to je razlog za optimizam.

U 2011. godini kroz mnoge nacionalne i medunarodne aktivnosti obiljezavala

se Europska godina volontiranja. U Hrvatskoj, Savez je organizirao najvece
okupljanje volontera, Zborovanje SIH-a ,Zajedno za zajednicu" u Bistri u lipnju.
Zborovanije je ujedno bilo i dio obiljezavanja Europske godine volontiranja,

a njegovu drustvenu potvrdu najbolje oslikava dolazak predsjednice Vlade
Republike Hrvatske, gospode Jadranke Kosor. Na medunarodnoj razini,
predstavnici Saveza sudjelovali su na viSe skupova posvecenih obiljezavanju
Europske godine volontiranja i razvoju volonterstva.

Na podrudju kvalitete, zavrSena je implementacija sustava SOKNOz, i nastavlja
se s pripremama za uvodenje ISO sustava. Nastavljen je pozitivan trend u
kvalitetnijem djelovanju tijela Saveza i udruga. Pojacano je informiranje i
educiranje voditelja na redovnim seminarima i savjetovanjima, te info-danima.
U 2011. godini osigurana su znatna sredstva zahvaljujudi institucionalnoj potpori
Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva. Osim Sto su sve planirane
aktivnosti bile provedene, znacajna sredstva ulozena su u Zborovanje, naobrazbu
i natjecanja. Uz to, dio uredske opreme je moderniziran, a osigurana su i sredstva

za suradnike na ugovoru o djelu (prevodenje, graficko uredivanje, izrada novih
web stranica).

Treba spomenuti da je s podetkom 2011. godine u mirovinu otisla nada djelatnica
Ljubica Hunjak, nakon tri desetljeca rada u Savezu. Koristim ovu priliku da joj jos
jednom zahvalim na dugogodisnjem predanom radu!

Drustvena prepoznatljivost zahtjeva stalno djelovanje i jos mnogo truda, ali bilo
bi pogresno ne uoditi dosegnuti status drustvenog ugleda Saveza. Savez i udruge
¢lanice ostvarile su oko 250.000 volonterskih sati u 2011. godini. To je joS nismo
uspjeli adekvatno drustveno vrednovati, taj je zadatak tek pred nama. Ostvarenja
nasih volontera su velika i ¢esto nisu dovoljno naglasena.

Medunarodna izvidacka prepoznatljivost oslikava se u dolasku predstavnika
Svjetske uprave i Europske regije u Hrvatsku. Sudjelovanje izvidaca i voditelja

iz susjednih zemalja na aktivnostima i edukacijama postala je praksa. Svi Celnici
Saveza u susjedstvu posjetili su Hrvatsku, a predstavnici Saveza pozvani su na
najznacajnije aktivnosti u susjednim zemljama. Postoje svi elementi potrebni

za dugoroénu suradnju u JI Europi. Cinjenica da smo se kao Savez suotili sa
otklanjanjem problema nasljeda tranzicije, dala nam je odredena iskustva i
spoznaje koja mogu koristiti nasim susjedima i izvidackim prijateljima.

Na kraju zelim naglasiti da je 2011. godina bila jos jedna dobra godina za Savez,

i zahvaljujem svima koji su tome doprinijeli, posebno izvidackim voditeljima —
volonterima.

Jasmin Celi¢
Predsjednik Saveza izvidaca Hrvatske
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ijece SIH-a usvojilo je na svojoj prvoj sjednici, 29.11.2009. godine,
odrzanoj u lovackom domu “Muljava”, strateski plan za svoj trogodisnji
mandat. Na kraju mandata Vijeca, napravljena je analiza ostvarenih
ciljeva i prijedlozi za buduce djelovanje.

1. Uskladiti normativne akte SIH-a sa zakonima RH, strategijom
SIH-a, strategijama WOSM-a

Problem

Dio normativnih akata Saveza star je 10 viSe godina i ne odrazava promjene u
zakonskim aktima Republike Hrvatske, Strategiji Saveza i drustvenim trendovima.
Potrebno je unijeti izmjene koje ¢e omoguctiti laksi i u€inkovitiji rad tijela Saveza, te
djelotvornije provodenje programa u udrugama ¢lanicama Saveza.

Minimalna mjera ostvarenja cilja: uskladiti 5 normativnih akata SIH-a

Optimalna mjera ostvarenija cilja: uskladiti Statut SIH-a i sve “vazne” pravilnike za
provedbu programa

Ostvarenje:

Usvojeni novi akti:

Pravilnik o nacionalnim aktivnostima
Pravilnik o licenciranju izvidackih voditelja

Izradeni prijedlozi novih akata:
Statut SIH-a

Izmijenjeni akti:
Pravilnik o registraciji

Izradene smjernice za izmjenu:
Program SIH-a

Pravilnik o stegovnim mjerama
Pravilnik o ustrojstvu Ureda

Ukinuti akti:

Pravilnik o organiziranju i sudjelovanju na drzavnim natjecanjima

Upute o organiziranju i ponasanju na drzavnim akcijama

Upute o napredovanju voditelja

Upute za stjecanje zvanja i ovlasti za obavljanje duznosti programskog instruktora
- drzavnog suca

Od velike vaznosti za postizanje ovog cilja bili su dokumenti Svjetske organizacije
izvidackog pokreta, koji su prevedeni i lektorirani (neki i zasebno objavljeni) sluzili
kao smjernice za izradu novih normativnih akata:

+Constitution of the World Organization of Scout Movement"

— preveden, lektoriran

»Guidance for preparing a Constitution" — preveden, lektoriran

+The Essential Characteristics of Scouting"

—tisak kao izdanje Saveza izvidaca Hrvatske

»Understanding the Mission Statement" — preveden, lektoriran

»The World Programme Policy" — preveden

»Scouting in Practice" — preveden

»Adults in Scouting World Policy" — preveden

Edukacija ¢lanova tijela Saveza, prvenstveno Vijeca, bila je vazan dio ostvarenja
ovog cilja. Za ¢lanove tijela SIH-a i predstavnike udruga bile su provedene radionice:
- .Izrada statuta nacionalnih izvidackih organizacija" (listopad 2010.)

- ,O Statutu Saveza izvidaca Hrvatske" (svibanj 2011.)

- ,Info-dan" (listopad 2011.) — prezentacija smjernica za izradu novog Statuta

Nacrt Statuta prvi je put prezentiran na izvjestajnoj sjednici Sabora SIH-a, odrzanoj
10. prosinca 2011. godine.

U 2011. godini Sabor i Vijece su se pozitivno ocitovali o radu na novom Programu
SIH-a, kojeg koordinira Zeljko Rogli¢, Predsjednik Odbora za program Vijeéa SIH-
a. U istoj godini osigurana je potpora Europske regije WOSM-a za razvoj novog
Programa, okupljen je tim od 25 ljudi koji radi na novom Programu te se nastavilo s
prezentacijama na seminarima za voditelje.

Zakljucak i preporuke za nastavak rada

Minimalna mjera je svakako zadovoljena, ali optimalna nije dostignuta. Prijedlog
novog Statuta je izraden, u suradniji s stru¢njakom za neprofitno pravo, g. Mlad-
enom lvanovicem, Sto je svakako najvaznije postignuce u ovom podrudju. U slucaju
prihvacanja novog Statuta, predstoji jos upucivanje nadleznom tijelu WOSM-a.
lako je u ovom mandatu regulirano podrudje licenciranja i nacionalnih aktivnosti,

od programskih akata jos uvijek nedostaju viSednevne aktivnosti. Zbog pracenja
trendova u radu s djecom i mladima potrebno je revidirati i Pravilnik o stegovnim
mjerama, kao Sto je zbog trendova u poslovanju i djelovanju neprofitnih organizacija
potrebno revidirati Pravilnik o ustrojstvu Ureda SIH-a.

Novi Program do sada je dobivao jaku podrsku voditelja iz udruga, kao i ¢lanova tijela
SIH-a. Zbog vaznosti Programa kao temeljnog akta organizacije, zbog uloge Progra-
ma kao ,alata" za povecanije broja clanova i zbog zahtjevnosti projekta, smatramo da
u narednom razdoblju Vijece treba nastaviti pruzati podrsku razvoju novog Programa.
Buduci da je praksa u ovom mandatu pokazala kako dokumenti WOSM-a mogu
pomodi u izradi normativnih akata, u narednom razdoblju potrebno je nastaviti s
prevodenjem preostalih bitnih dokumenata.

U narednom razdoblju bit ¢e potrebno pratiti primjenu novih akata (Pravilnik o
licenciranju, Pravilnik o registraciji, Pravilnik o nacionalnim aktivnostima) te, prema
potrebi, korigirati detalje.



2. Uspostaviti realne i prihvatljive programske standarde

Problem

Provedba Programa SIH-a u udrugama ¢lanicama Saveza nije ujednacene
kvalitete. Takoder, nedostatak kvalitetnih programskih uputa dozvoljava
slobodnu i naj¢esée pogresnu interpretaciju sadrzaja Programa SIH-a, primjene
Izvidacke metode, uloge izvidackih voditelja, uloge metoda i oblika rada, te
organizacijskih oblika radnih skupina. Definiranjem navedenih elemenata

rada olaksati ce se provedba Programa izvidackim voditeljima u udrugama, te
omoguditi jedinstveno pracenje kvalitete ostvarivanja ciljeva Saveza.

Mjera ostvarenja cilja:

Izradeni normativni akti ili upute trebaju jasno definirati slijedece cjeline:
- primjena Izvidacke metode (elementi metode, dinamika primjene)

- uloga izvidackih voditelja (uzrast, kvalifikacije i odgovornost izvidackih
voditelja)

- oblici aktivnosti (vrste, osobine i ciljevi oblika aktivnosti ovisno o dobnoj
skupini ¢lanova)

- organizacijski oblik radnih skupina (organizacijski oblici prikladni za provedbu
programa, minimalni i optimalni broj voditelja u odnosu na broj ¢lanova,
struktura organizacijski oblika)

- programska mijerila (standard mjerenja ucinkovitosti poredbe Programa
Saveza, te odredivanje minimalne i optimalne razine)

Ostvarenje

U listopadu 2010. Vijece SIH-a je usvojilo Smjernice za izradu programskih
mijerila za ostvarivanje svrhe, nacela i metode izvidackog pokreta, te
preduvjeta za njihovo uvodenje. U veljacdi 2011. Uprava Saveza odrzala je
radionicu s ciljem definiranja izvora podataka za mjerenje ostvarivanja
programskim mjerila.

U listopadu 2011. godine usvojen je novi Pravilnik o registraciji, koji istice
ispunjavanje Standarda izvidackog karaktera udruge kao uvjet za registraciju
udruge u Savezu. Standard izvidackog karaktera udruge usvojen je u ozujku
2012. godine, a u primjeni e biti u procesu registracije udruga za 2013. godinu.
Podaci za provjeru Standarda prikupljat e se kroz novi obrazac Zahtjeva za
registraciju udruge, koji sadrzi godisnji izvjestaj o radu udruge Clanice.

Zakljucak i preporuke za nastavak rada

Ovaj cilj postignut je u skoro u potpunosti. Vijece je u mandatu usvojilo nove
normativne akte koji definiraju ulogu izvidackih voditelja, nacionalne aktivnosti
i programska mijerila. Prijedlog definicije organizacijskih oblika izvidackih
skupina nalazi se u prijedlogu novog Statuta, a mnogi elementi rada definiraju
se kroz Standard izvidackog karaktera udruge.

Ostvarenjem ovog cilja omoguceno je jedinstveno pracenje kvalitete provedbe
Programa SIH-a u udrugama ¢lanicama. U narednom razdoblju potrebno je
pratiti primjenu novih akata i, prema potrebi, mijenjati ili dopunjavati neke
odredbe.

3. Uspostaviti sustav obuke i licenciranja izvidackih voditelja

Problem

Kvalitetna provedba Programa Saveza moguca je samo uz kvalificirane izvidacke
voditelje. Postojeci sustav nije osigurao kvalitetnu i ucinkovitu provjeru kvalifikacije,
nije poticao voditelje na daljnje usavrsavanje svojih znanja, vjestina i kompetencija.
Takoder se od izvidackih voditelja nije zahtijevala odgovornost u predstavljanju
sustava vrijednosti Izvidackog pokreta prema ¢lanovima i javnosti. Potrebno je
osmisliti sustav provjere kvalifikacija izvidackih voditelja koji ¢e biti praktican,
neogranicavajuci za voditelje, udruge i Savez, te koji je u skladu sa obrazovnim
nacelnima izvidackog pokreta (ucenje kroz rad). Sustav obuke izvidackih voditelja
potrebno je prilagoditi potrebama Saveza, voditelja i udruga, te omoguditi razlicite
metode usvajanja potrebnih voditeljskih znanja, vjestina i kompetencija.

Mjera ostvarenja cilja:
praktic¢an sustav licenciranja voditelja koji omogucava provjeru kvalifikacija
izvidackih voditelja kroz redovan rad u udruzi.

Ostvarenje

U svibnju 2011. Vijece SIH-a usvojilo je Pravilnik o licenciranju izvidackih voditelja,
kao osnovni element novog sustava modula osposobljavanja izvidackih voditelja.
U listopadu 2011. godine imenovani su prvi treneri prema novom sustavu
licenciranja. Prvi sastanak trenera odrzan je u veljaci 2012. godine, s temom
implementacije novog sustava. U ozujku je imenovano nacionalno povjerenstvo
za licenciranje i pripremljen obrazac prijavnice za volontiranje u izvidackoj
organizaciji, koji je dostavljen svim udrugama ¢lanicama.

U sije¢nju 2011. godine WOSM donosi novu strategiju upravljanja odraslim
volonterima u izvidackom pokretu ,Adult in Scouting World Policy", koja
se svojim nacelima poklapa s predloZzenim smjerom modernizacija sustava
osposobljavanja i licenciranja izvidackih voditelja u Savezu.

U ovom mandatu radilo se i na prepoznavanju izvidackih znanja i vjestina izvan
organizacije. Savez izvidaca Hrvatske ukljucen je u projekt ,Razvoj Hrvatskog
kvalifikacijskog okvira", kojeg koordinira Vlada RH, a unutar kojeg Ce se nalaziti i
kvalifikacija ,1zvidacki voditelj dobne skupine". SIH-ov tim u projektu Cine: dr.sc.
Aleksandar Luki¢, Karmela Blazicko, prof. i Sanja Kvaternik-Hren, prof.

Od veljace do lipnja 2011. prijedlog pravilnika i modula osposobljavanja
izvidackih voditelja dostavljen je radnoj skupini projekta HKO, s ciljem dobivanja
savjeta za poboljsanje i stru¢nog misljenja o sustavu osposobljavanja izvidackih
voditelja. Pristigla stru¢na misljenja pozitivna su i preporucaju nastavak razvoja
sustava u skladu s nacelima HKO. Osim stru¢njaka koji sudjeluju u projektu, u
definiranju razine, profila i obima kvalifikacija potrebnih za ulogu izvidackog
voditelja dobne skupine sudjelovao je i SIH-ov tim.

Zaklju¢ak i preporuke za nastavak rada
Ovaj cilj je postignut djelomicno. Sustav licenciranja je uveden, ali jos nije u
potpunosti zazivio.



U narednom razdoblju potrebno je formirati regionalna povjerenstva za
licenciranje, za Ciji rad su sredstva osigurana (za 2012. godinu). Nadalje, potrebno
je te definirati elemente svih kvalifikacija izvidackih voditelja i volontera u
izvidackom pokretu. Nastavak sudjelovanja u projektu HKO je prioritet zbog
vaznosti prepoznavanja voditeljskih znanja i vjestina izvan organizacije.

4. Ostvariti suradnju sa strateskim partnerima

Problem

Savez izvidaca Hrvatske jos nema status pouzdanog partnera na trzistu
neformalnog obrazovanja i organiziranog provodenja slobodnog vremena mladih,
iako vec dugo sudjeluje u natjecajima i ¢lan je vaznijih udruzenja udruga za mlade.
To indirektno donosi Stetu u financiranju projekata i aktivnosti Saveza te los imidz
u drustvu. Potrebno je trajnije uCvrstiti partnerske veze izmedu zainteresiranih
ministarstva, ustanova i tvrtki na nacelu jasno definiranih interesa i obaveza
Saveza i partnera, po mogucénosti kroz pisani sporazum ili ugovor o suradniji.

Minimalna mjera ostvarenja cilja: zakljuciti 3 sporazuma ili ugovora o suradnji.
Optimalna mjera ostvarenja cilja: zakljuditi sporazume ili ugovore o suradniji sa
svim klju¢nim partnerima za ostvarivanje programa.

Ostvarenje

U lipnju 2010. godine potpisan je Sporazum o dugorocnoj suradnji izmedu
Saveza izvidaca Hrvatske i Ministarstva obrane RH. Operativna suradnja regulira
se godisSnjim ugovorima. Za sada, Sporazum se najvise konzumira u podrudju
posudbe opreme za izvidacke aktivnosti (Smotra, Zborovanje, Sumska $kola,
Susreti brdana).

Uz vec postojece sporazume sa Hrvatskim Sumama i Drzavnom geodetskom
upravom, ovo je treci ugovor o dugorocnoj suradniji.

U ovom mandatu ostvareni su kontakti s velikim brojem vaznih institucija, ali za
neke od njih potpisivanje ugovora o suradnji nije bilo moguce ostvariti. Medu
znacajnim institucijama treba navesti:

- Drzavna uprava za zastitu i spasavanje

- Ured UNICEF-a

- Ured pravobraniteljice za djecu

- Hrvatska gorska sluzba spasavanja

- Kinezioloski fakultet Sveucilista u Zagrebu

Pozicioniranju Saveza doprinijet ¢e i osnivanje Hrvatske izvidacke parlamentarne
unije u 7. sazivu Hrvatskog sabora. Odluku o osnivanju donio je saborski Odbor za
obitelj, mladez i Sport u svibnju 2012. godine.

Zakljucak i preporuke za nastavak rada

Cilj u ovom mandatu nije ostvaren. lako su ostvareni mnogi kontakti i stvoreni
uvjeti za razvoj partnerskih odnosa, potpisan je jedan ugovor o suradnji. Doprinos
ostvarenju ovog cilja u buducem razdoblju biti ¢e i kontinuirano izdavanje
Godisnjeg izvjestaja o radu.

U narednom razdoblju potrebno je nastaviti s aktivnostima povezivanja sa
programski srodnim institucijama i udrugama. Takoder, potrebno je ostvariti
tehnicke mogucnosti za povecanje vidljivosti Saveza kao pozeljnog partnera za
suradnju na podrucju neformalnog odgoja i obrazovanja djece i mladih.

Vazan utjecaj na ostvarenje ovog cilja imat ¢e ostvarivanje ciljeva pod tockama
1., 2.1 5. RjeSavanjem tih ciljeva oCekuje se znacajno povecanje mogucnosti za
ostvarivanje suradnje.

5. Ostvariti i odrZati status SIH-a kao nacionalne izvidacke
organizacije u RH i poZeljnog partnera za suradnju

Problem

lako Savez djeluje kao nacionalna izvidacka organizacija u Republici
Hrvatskoj, taj status nema u tijelima drzavne i lokalne uprave, potencijalnim
partnerima u neprofitnom i gospodarskom sektoru, te javnosti. Potrebno

je uskladiti unutrasnje djelovanje Saveza kako bi se doista predstavili kao
nacionalna izvidacka organizacija i time pozeljan partner za suradnju na
podrucju neformalnog obrazovanja i organiziranog provodenja slobodnog
vremena mladih.

Minimalna mjera ostvarenja cilja: potvrden status nacionalne izvidacke
organizacije od strane barem jednog autoriteta u Republici Hrvatskoj.
Optimalna mjera ostvarenja cilja: potvrdeni status nacionalne izvidacke
organizacije od barem 2 najvaznija autoriteta u Republici Hrvatskoj.

Ostvarenje

U ovom mandatu odradene su mnoge aktivnosti koje vode prema potvrdivanju
statusa nacionalne izvidacke organizacije. U vezi nacionalnih savjetodavnih
tijela, osim Savjeta za mlade, gdje SIH ima predstavnika od 2003. godine, u ovom
mandatu SIH je uspjeSno kandidirao predstavnike za jos dva savjetodavna tijela:
- Savjet za razvoj civilnog drustva (Lidija Pozai¢-Frketic)

- Nacionalni odbor za razvoj volonterstva (Bojan Smode).

Treba spomenuti i da je SIH, kao nacionalna izvidacka organizacija, bio konzultiran
priizradi kriterija za financiranje izvidackih udruga u Gradu Zagrebu. Od lokalne
uprave, osim Grada Zagreba, SIH je u ovom mandatu suradivao s Karlovackom
Zupanijom, Zagrebackom Zupanijom, Opc¢inom Bistra i Opc¢inom Vojni¢.

Tijekom mandata, SIH je sudjelovao u obiljeZavanju Europske godine
volontiranja. Organizirali smo najvecu aktivnost u Europskoj godini volontiranja,
»Zajedno za zajednicu®, na kojoj je sudjelovalo oko 1200 djece i mladih iz cijele
Hrvatske. Aktivnost je posjetila Jadranka Kosor, tada Predsjednica Vlade RH, u
pratnji ministara. Medijski odjek aktivnosti bio je vrlo dobar.

Druga znacajna aktivnosti koja takoder doprinosi ovom cilju bila je Smotra SIH-a
u srpnju 2010. godine. Smotra je okupila oko 750 djece i mladih, otvorio ju je
ministar obrane, a posjetili mnogi znacajni duznosnici (Ured za udruge, DGU,
HGSS), a medijski odjek bio je dobar.



Zaklju¢ak i preporuke za nastavak rada

S obzirom na definiciju problema, tesko je reci u kojoj mjeri je ostvaren ovaj cilj.
Naime, mnoge institucije suraduju sa SIH-om kao s nacionalnom izvidackom
organizacijom, ali je teSko ocekivati da taj status moze biti formalno potvrden.
Ipak, u ovom mandatu su provedene mnoge vazne aktivnosti koje idu u smjeru
pozicioniranja Saveza kao nacionalne izvidacke organizacije, te mozemo
zakljuditi kako je minimalna mjera zadovoljena.

U narednom razdoblju potrebno je prikupiti informacije o opsegu djelovanja
Saveza (o izvidackim aktivnostima udruga, radu voditelja volontera, broju
korisnika, Sirini djelovanja pokreta) te ih na adekvatan nacin prezentirati javnosti,
kroz nove mrezne stranice, Godisnje izvjeStaje o radu, promotivne materijale...

6. Uspostaviti korisnu suradnju i partnerstvo sa nacionalnim
izvidackim savezima iz jugoistocne europske regije

Problem

Dosadasnja suradnja sa nacionalnim izvidackim organizacijama iz susjednih
zemalja jugoistoCne europske regije svodila se na pojedinacne i sporadicne
susrete, te posjete pojedinih izvidackih udruga iz susjednih zemalja regije
udrugama ¢lancima SIH-a i obrnuto. Potreba za dugoro¢nom suradnjom, te time i
mogucnosti rjeSavanja zajednickih problema kroz suradnju u provodenju srodnih
dijelova program ili pratecih aktivnosti (obuka voditelja, literatura, umrezavanje
mladih i sl.) moze olaksati ostvarivanje ciljeva i preduvjeta za ostvarivanje
programa Saveza.

Minimalna mjera ostvarenja cilja: ostvariti suradnju na 3 aktivnosti ili projekta sa
nacionalnim izvidackim organizacijama iz jugoistoCne europske regije.
Optimalna mjera ostvarenja cilja: ostvariti suradnju na najvaznijim aktivnostima
ili projektima u podrudju programa i obuke izvidackih voditelja sa nacionalnim
izvidackim organizacijama iz jugoistocne europske regije.

Ostvarenje

Na samom pocetku mandata, inicirana je analiza zatecenog stanja u jugoistocnoj
Europi (direktne i indirektne koristi zemalja ¢lanica od zajednickih projekata,

te projekata i oblika pomo¢i WOSM-a i Europskog ureda WOSM-a ¢lanicama
zemalja regije). Nadugo nakon toga, Savez izvidaca Hrvatske bio je inicijator
osnivanja neformalnog oblika udruzivanja nazvanog ,Jugoistocna inicijativa" s
nacionalnim izvidackim organizacijama iz g zemalja regije. Kasnije je ostvaren
porast broja zemalja ¢lanica inicijative na 13, a interes za ukljucivanje u skupinu
iskazale su nacionalne organizacije Irske i Izraela.

U ovom mandatu ostvaren je velik broj medusobnih posjeta izmedu voditelja
nacionalnih organizacija na znacajnim aktivnostima (Smotra SIH-a, 60 godina
ZTS-a, Smotra Saveza izvidaca Srbije, Zbor Saveza izvidaca Crne Gore, Susreti
brdana SIH-a, Svedana akademija Saveza izvidada Srbije, SOK, SOV). Savez
izvidaca Hrvatske odlikovan je Zlatnim znakom Saveza izvidaca Srbije, povodom
obiljezavanja 100 godina izvidastva u Srbiji.

U travnju 2011. godine u partnerstvu sa ZTS-om odrzan je seminar iz podrucja
projektnog financiranja (za program , Mladi na djelu") u Kostreni. U ovom
mandatu zapoceto je i zajednicko prijavljivanje projekata na natjecaje, u
partnerstvu s organizacijama iz regije.

Zakljucak i preporuke za nastavak rada

Minimalna mjera ostvarenja cilja je ostvarena, ali optimalna nije dostignuta. U
ovom mandatu napravljen je veliki napredak u podrucju suradnje s nacionalnim
organizacijama u regiji, no jos nismo na razini zajedni¢kog provodenja projekata i
pune programske suradnje.

U narednom razdoblju potrebno je nastaviti suradnju s organizacijama iz regije
unutar JugoistocCne inicijative te nastaviti rad na dostizanju optimalne mjere
ostvarenja cilja, odnosno razvijene suradnje u podrucju programa, naobrazbe i
projekata.

7- Uspostaviti realan sustav financiranja
aktivnosti i projekata SIH-a

Problem

Financiranje djelovanja tijela i ureda Saveza, te programskih i drugih aktivnosti
predstavlja vazan element u radu, koji oduzima prili¢no vremena i rada volontera
u tijelima Saveza. Dosadasnja iskustva pokazuju da se premalo vremena
posvecuje pazljivom planiranju projekata i nacinu njihovog financiranja, te se
znacajan dio troskova aktivnosti pokriva iz vlastitih sredstva Saveza. Potrebno

je pazljivo planiranje financiranja projekata i aktivnosti Saveza, te Sto je mogude
vedi udio troskova pokriti iz sredstava dobivenih od natjecaja, donatora,
sponzora i partnera.

Minimalna mjera ostvarenija cilja: planiranje budZeta projekta tako da minimalno
40% troskova svih aktivnosti SIH-a bude pokriveno sredstvima dobivenim iz
natjecaja na kojima je SIH sudjelovao sa prijavom projekta

Optimalna mjera ostvarenja cilja: planiranje budzeta projekta tako da viSe od
50% troskova svih aktivnosti SIH-a bude pokriveno sredstvima koja nisu SIH-ova
vlastita sredstva, vec su dobivena od sponzora, donatora, partnera ili natjecaja na
kojima je SIH sudjelovao sa prijavom projekta.

Ostvarenje

Pocetkom 2010. godine zaposlen je tajnik Saveza s ciljem da, uz druge obaveze,
prati otvorene natjecaje i organizira prijavu odgovarajucih projekata Saveza
(sastavljanje natjecajne dokumentacije, koordinacija sa izvrsiteljima projekta,
nadzor na provedbom projekta, pracenje rokova, obavezaisl.).

Porast sredstava iz drzavnog proracuna ostvaren je vec u 2010. godini, da bi

za 2011. godinu SIH ostvario financiranje Institucionalne potpore Nacionalne
zaklade za razvoj civilnoga drustva, za razdoblje od 3 godine. Time su osigurani
osnovni materijalni preduvjeti za razvoj i unapredenje Saveza u modernu
nacionalnu izvidacki organizaciju.



U 2010. i 2011. godini Savez je za svoje projekte redovito dobivao potporu
Ministarstva znanosti i Ministarstva obitelji. Od medunarodnih natjecaja, za sada
je ostvarena potpora jedino od strane Europske skautske regije za razvoj novog
Programa SIH-a.

Zakljucak i preporuke za nastavak rada

Dostignuta je optimalna mjera ostvarenja cilja. Osim aktivnosti, putem potpora i
projekata sufinanciraju se i ostali troskovi djelovanja SIH-a, kao place zaposlenih,
rezijski troskovi, edukacija duznosnika, oprema... Ipak, izvidacke udruge jos
uvijek ,povlace" vrlo mali dio sredstava iz proracuna jedinica lokalne uprave ili
drzavnog proracuna.

U narednom razdoblju potrebno je posvetiti se medunarodnim natjecajima
te jacati kapacitete Ureda SIH-a za apliciranje projekata za IPA-u ili dostupne
fondove nakon ulaska u EU. Takoder, potrebno se posvetiti edukaciji voditelja
u udrugama ¢lanicama za uspjesnije sudjelovanje na lokalnim, nacionalnim ili
medunarodnim natjecajima.

Kada se zadovolje uvjeti iz 4. i 5. cilja, bit ¢e lakSe pronaci partnera iz privatnog
sektora, Sto je prioritet kojim se treba baviti u narednom razdoblju.




kvalifikacijskog okvira", unutar kojega je u suradniji sa stru¢njacima projekta
razvijena kvalifikacija voditelja izvidacke dobne skupine —sekcije. Na temelju
iskustva i suradnje postignute sa stru¢njacima projekta Savez izvidaca
Hrvatske moze dalje razvijati potrebne kvalifikacije za sve razine izvidackih
voditelja potrebnih za ostvarivanje ciljeva programa Izvidac¢kog pokreta,

te pomodi i ostalima udrugama civilnog drustva u postizanju drustvene
valorizacije neformalne obuke koju pruzaju svojim volonterima i korisnicima.
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3.1 Program edukacije mladih lidera
nSumska Skola‘

Opisivanje kompetencija izvidackih voditelja u obliku koji je razumljiv
pedagoskim i andragoskim stru¢njacima, omogudava razumijevanje i
drustveno prihvadanje znanja i vjestina stecenih u Izvidackom pokretu. Time
izvidacki voditelji svoje ulozeno vrijeme, trud i iskustvo mogu i dodatno
kapitalizirati u obliku drustveno priznate kvalifikacije znanja i vjestina.

Ispred Saveza, u projektu sudjeluju:

Ciljevi programa: - Dr.sc. Aleksandar Luki¢

1. opskrbiti mlade ljude znanjima, vjeStinama i kompetencijama korisnima
pri vodenju programa i udruga za djecu i mlade, timskom radu angaziranju u
civilnom drustvu ili zaposljavanju

2. promocija znanja kao faktora uspjesnosti

3. razvoj i promocija volonterskog rada medu mladima

4. edukacija mladih za volontiranje s djecom kao specificnom skupinom
korisnika

Korisnici:

Korisnici programa su djeca i mladi, izmedu 18 i 29 godina, a samo iznimno
stariji od toga. Svi korisnici su osobe uklju¢ene u rad s djecom i mladima,

a najvedi broj izravno radi s djecom (voditelji skupina djece ili voditelji
volonterskih timova). Svake godine u programu sudjeluje oko 200 korisnika s
podrudja 17 Zupanija.

Donatori:

U 2011. godini program su podrzavali:

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva

Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta

Ostvareni rezultati:

U 2011. godini, na programskim aktivnostima sudjelovao je 171 korisnik

i 52 volontera. Sve programske aktivnosti su organizirane, a svi planirani
programski sadrzaji su savladani. Prema povratnim informacijama od strane
korisnika, program omogucava lako stjecanje novih znanja i vjestina koje
izvidackim voditeljima pomazu u radu s djecom, ali ih ujedno mogu primijeniti
i izvan organizacije. Poseban uspjeh je i to Sto se u tim koji provodi program
ukljucio i dio mladih voditelja izmedu 18 i 20 godina, ¢ime je osigurana
dugorocna odrzivost tima i programa, ali ujedno i dotok novih ideja i pristupa.

Tijekom 2011. godine, Savez izvidaca Hrvatske nastavio je sudjelovanje
u projektu Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta ,Razvoj hrvatskog

- Karmela Blazi¢ko, prof.
- Sanja Kvaternik-Hren, prof.

U posljednjih godinu dana stvoreni su uvjeti za uvodenje novog sustava
licenciranja izvidackih voditelja. Donesen je Pravilnik o licenciranju koji je vise
puta bio prezentiran izvidackim voditeljima te je imenovano je nacionalno
povjerenstvo za licenciranje.

Sustav licenciranja izvidackih voditelja zasnovan je na nacelima Hrvatskog
kvalifikacijskog okvira, iskustvima drugih europskih nacionalnih izvidackih
organizacija (Velike Britanije), te nacelima WOSM-ovih strateskih smjernica
o upravljanju ljudskim potencijalima u izvidackom pokretu (World Adults in
Scouting Policy —sijecanj 2011.). Osnova sustava je niz obrazovnih modula
koji zahtijevaju od izvidackog voditelja dokazivanje stecenih znanja, vjestina
i kompetencija kroz prakti¢ne zadatke i redovan rad u izvidackoj udruzi,
primjenjujuci nacela Izvidacke metode (Lerning by doing) i u osposobljavanju
odraslih izvidackih voditelja.

Programske aktivnosti u 2011. godini:

Susret operativnih kadrova
S usret operativnih kadrova odrzan je os. i 06. veljace 2011. godine u Selcu.
Na susretu je sudjelovalo ukupno 75 voditelja (vode jata: 17 sudionika;
vode patrola: 31 sudionik; vode druzina: 7 sudionika; nacelnici: 5 sudionika; 15
organizatora, pratitelja i volontera).
Teme koje su odslusali vode jata bile su ,Psihofizicke osobine djece od 7 do 11 godina",
. Vizualni identitet poletaraca i pelica®, sudjelovali su na radionici,, Duhovnost u
jatu", te su na okruglom stolu rijesili probleme s kojima se susrecu pri vodeniju jata.
Vode patrola malo su se druzile s vodama druzina i nacelnicima, te su zajedno
odslusali predavanja: ,lzmjene i dopune propozicija Drzavnog izvidackog
viseboja", ,Pristupi savladavanja izvidackog programa", te su takoder kao i
vode jata rjesavali probleme pri vodenju patrole. Dok su vode patrola rjesavale
svoje probleme, vode druzina i nacelnici bavili su se organizacijom aktivnosti za
istrazivace, I-spot.



Susret odraslih voditelja

hotelu “Frankopan” u Dugoj Resi od 4. do 6. oZujka 2011. godine odrzan

je Susret odraslih voditelja. Susretu je prisustvovalo 73 voditelja iz 30-ak
udruga.
Program Susreta imao je za cilj upoznati voditelje s planom rada tijela Saveza
za tekucu godinu te s ostvarenim rezultatima iz prethodne godine. Osim toga,
voditelji su se mogli upoznati i izraziti misljenje o novim aktima ili promjenama
postojecih akata koji se upucuju u proceduru ove godine. Naravno, tu je bilo i
neizostavno “aktualno prijepodne”.
Rezultati ankete pokazuju da je Susret gotovo svim sudionicima (96%) dao
potrebne informacije o novima aktima i izmjenama postojecih, a velika vecina
zadovoljna je i raspravom na aktualnom satu (80%). Najvise ocjenjena radionica
bila je “Novi pristup savladavanju izvidackog programa” (4,45) koju je pripremio
Zeljko Rogli¢ — Klodi, predsjednik Odbora za program.

Sumska skola 2011

S umska Skola Saveza izvidaca Hrvatske odrzana je od 16. do 26. kolovoza 2011.
godine, u blizini lovackog doma ,Muljava" na Petrovoj gori (Opcina Vojnic). Na

Sumskoj skoli sudjelovalo 49 izvidackih voditelja i volontera, od ¢ega 38 korisnika i

11 stalnih volontera (voditeljski tim). Za vodenje radionica i odrzavanje predavanja

angazirano je jo$ oko 10-ak volontera koji su na Sumskoj 3koli boravili povremeno.

| ove godine nastavljena je suradnja s partnerima SIH-a, prvenstveno s
Hrvatskim Sumama, koje su nam ustupile teren gdje je odrzana Sumska

Skola; Ministarstvom obitelji, branitelja i obiteljske solidarnosti, koje pruza
financijsku podrsku za odrzavanje Sumske skole; Ministarstvom obrane, koje
nam je za potrebe organizacije Zivota u prirodi posudilo dio opreme; Drzavnom
geodetskom upravom, koja nam je ustupila topografske karte potrebne za

organizaciju dijela prakti¢nih programskih aktivnosti skole (izlet, bivak i Setnja),
te lokalnom samoupravom - opc¢inom Vojnic.

U svrhu provodenja programa za naobrazbu u ovogodinjoj Sumskoj $koli,
Uprava Saveza je imenovala Upravu Sumske $kole u sljede¢em sastavu:
Stanko Horvat, instruktor — starjesina Skole

Petra Corko, prof (WB I) — voda skole

Boris Vujnovi¢ —tajnik Sumske kole

Davor Bundalo — ekonom Skole

Matea Matec — voda Tecaja za Vode druZina

Katica Konstantinovi¢, prof (WB |)- voda Tecaja za vode patrola

Jasna Milasinovi¢ — voda Tecaja za vode jata

U organizaciji Sumske $kole sudjelovalo je 4 drzavna instruktora, 1 visi instruktor i 8
instruktora SIH-a, a g voditelja i predavaca posjeduje i formalnu pedagosku naobrazbu.

Glavni cilj Skole, edukacija voditelja za izvr$avanje voditeljskih uloga u njihovim
udrugama, uspjesno je postignut. Osim toga, kao i svake godine, i ovaj puta je
stvorena neformalna mreza kontakata izmedu buducih izvidackih voditelja, Sto
mozemo smatrati vaznim postignu¢em. Takoder se ne smije zaboraviti da su
volonteri, koji svoje slobodno vrijeme posvecluju organizaciji i izvedbi Sumske
Skole, zasluzni za postignuti uspjeh i popularnost Skole kao oblika obuke
izvidackih voditelja.

Planirane smjernice za daljnje djelovanje:
1. Povecdanje mogucdnosti (samo)zaposljavanja mladih kroz stjecanje znanja
upravljanja, timskog rada, planiranja i projektnog pristupa
2. Podizanje kvalitete sustava naobrazbe u skladu s postavkama Hrvatskog
kvalifikacijskog okvira
3. Interna regulacija planiranja i provodenja programa naobrazbe
4. Javna promocija i povecanje vidljivosti programa naobrazbe mladih lidera
5. Razvoj sistema pracenja polaznika naobrazbe



3.2 Program prevencije neprihvatljivoyg
ponasanja medu djecom i mladima
nSportsko-orijentacijska liga“

Ciljevi programa:
1. Prevencija svih oblika drustveno neprihvatljivog ponasanja medu djecom i
mladima
2. Promocija pozitivnih drustvenih vrijednosti: zdravlje, nenasilje, tolerancija
3. Razvoj znanja, vjestina i vrijednosti potrebnih za timsko savladavanje
zadataka
4. Promocija topografskih znanja i orijentacijskih vjestina medu djecom i
mladima

Korisnici:
Korisnici programa su djeca i mladi od 12 do 20 godina starosti, a samo
iznimno i stariji od 20 godina. Prema potrebnoj razini znanja i iskustva za
savladavanje zadataka, korisnici su podijeljeni u dvije skupine:
- kategorija mladih izvidacda i planinki (12-15 godina)
- kategorija istrazivacalica (16-20 godina)
U programu svake godine sudjeluje oko 300 djece i mladih (otprilike 150
korisnika u svakoj dobnoj kategoriji), s podrucja 17 Zupanija na kojima djeluju
izvidacke udruge, ¢lanice Saveza izvidaca Hrvatske.

Donatori:
U 2011. godini, program se provodio uz financijsku podrsku Ministarstva
obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti i Drzavne geodetske
uprave.

Ostvareni rezultati:
- provedeno osam sezona Sportsko-orijentacijske lige Saveza izvidaca
Hrvatske kroz koje je proslo viSe tisuc¢a djece i mladih
- razvoj novih znanja, vjestina i vrijednosti kod mladih osoba: predanost,
timski rad, disciplina
- sudjelovanje na skupovima i konferencijama s temom prevencije nasilja
medu djecom i mladima (“Nasilje medu mladima — kako ga sprijeciti?”
MOMBS, ,Nacrtaj mi osmjeh”, MZOS)
- zagovaranje Sto vece ponude izvanskolskih aktivnosti na otvorenom kao
doprinos prevenciji svih oblika drustveno neprihvatljivog ponasanja

Programske aktivnosti u 2011. godini:

Zlatorog kup

Orijentacijsko natjecanje ,Zlatorog kup" za kategoriju mladih izvidaca i planinki
(12-15 godina) odrzano je u Lepoglavi od 25. do 27. ozujka 2011. godine. Na
natjecanju je sudjelovalo 39 natjecateljskih ekipa iz 26 izvidackih udruga,
odnosno ukupno 209 natjecatelja, 34 odrasla pratitelja i 17 volontera.

Najuspjesnije ekipe:

1. Tigar Skautski klub ,Split"

2. Feniks Skautski klub ,Split"

3. JuniorVidra 28.SDI ,,Dubrava" Za
Kup sv. Duje

Orijentacijsko natjecanje ,Kup sv. Duje" za kategoriju mladih izvidaca i planin
(12-15 godina) odrzano je u Splitu od 06. do 08. svibnja 2011. godine. Na
natjecanju je sudjelovalo 35 natjecateljskih ekipa iz 18 izvidackih udruga (i jos

Split
Split
greb

ki

nekoliko ekipa gostiju ili izvan konkurencije), odnosno ukupno 255 sudionika i 36

volontera u organizaciji.

Najuspjesnije ekipe:

1. Feniks Skautski klub ,Split"
2. Tigar Skautski klub ,Split"
3. Javor XD Odred izvidaca ,Javor" Za

Split
Split
greb

Drzavni izvidacki viseboj /

Drzavno izvidacko orijentacijsko natjecanje

Posljednje kolo sportsko-orijentacije lige u Skolskoj godini 2010/11. za obje
kategorije odrzalo se u Klani kraj Rijeke od 17. do 19. lipnja 2011. godine, a
izvrSni organizator bio je Odred izvidaca ,3. maj" iz Rijeke. Na natjecanjima
je sudjelovalo ukupno 26 ekipa, odnosno 142 sudionika i 37 volontera
(organizatora). Natjecanje je organizirano uz potporu Grada Rijeke, Primorsk
goranske zupanije i Opcine Klana.

Najuspjesnije ekipe — Drzavni izvidacki viseboj:

1. Junior Vidra 28.SDI ,Dubrava" Za
2. Morzevi SK ,Marjan"

3. Feniks SK,Split"

o_

greb
Split
Split




Najuspjesnije ekipe — Drzavno izvidacko orijentacijsko natjecanje:

1. Tramuntana SK ,Marjan® Split
2. Napalm Ol ,Plamen" Zagreb
3. Javor DC Ol ,Javor® Zagreb

19. Jesenski susreti izvidaca ,, Kup Betlehem"

Orijentacijsko natjecanje odrzalo se u Kutini, od 30. rujna do o2. listopada 2011.
godine, a izvrSni organizator bio je Ol ,Betlehem" iz Kutine. Na natjecanju je
sudjelovalo ukupno 16 ekipa iz kategorije mladih izvidaca i planinki, odnosno 91
natjecatelj, 11 voditelja i pratioca te 24 volontera (organizatora).

Najuspjesnije ekipe:

1. Marjanski gromi SK ,Marjan" Split
2. Melem Ol ,Betlehem" Kutina
3. Javor XD Ol ,Javor" Zagreb

Jarunsko orijentacijsko natjecanje

Orijentacijsko natjecanje se odrzalo u Zagrebu, uz jezero Jarun, od 23. do

25. rujna 2011. godine, a izvrsni organizator bio je Ol , Jarun" iz Zagreba. Na
natjecanju je sudjelovalo 16 ekipa iz dobne skupine istrazivaca/ica, odnosno 91
sudionik. Natjecanje su podrzali Grad Zagreb, SRC Jarun te Vijece Gradske Cetvrti
TreSnjevka —jug.

Najuspjesnije ekipe:

1. Javory Ol ,Javor" Zagreb
2. Zmajcine us ,SvetiJuraj" Bjelovar
3. Zlatorog 2 Ol ,Lepoglava" Lepoglava

Planirane smjernice za daljnje djelovanje:
- podizanje kvalitete aktivnosti na kojima se izravno radi s djecom (sportsko-
orijentacijska liga i ostale nacionalne aktivnosti Saveza)
- pokretanje suradnje s drugim subjektima programski usmjerenim na
dobrobit djece
- pokretanje formalne suradnje i komunikacije u sektoru udruga “Skrb o djeci”

3.3 Razvoj medunarodne suradnje i
mobilnosti miadih

Ciljevi programa:
1. Razvoj obrazovne, kulturne i turisti¢ke pokretljivosti mladih
2. Suradnja s nacionalnim skautskim organizacijama Europske skautske regije
3. Promocija Hrvatske kao turisti¢kog odredista medu izvidacima iz europskih
zemalja

Korisnici:
Korisnici programa su mladi izmedu 16 i 30 godina. U 2011. godini u programu
je sudjelovalo 40-ak mladih.

Donatori:
Program se provodi uz podrsku Vlade Republike Hrvatske, Europske unije
(program Mladi na djelu), Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva
(program Znanje bez granica) i Europske skautske regije.

Ostvareni rezultati:
- dobivena je potpora Europske skautske regije za razvoj novog Programa
Saveza izvidaca Hrvatske
- organiziran je odlazak kontingenta od 32 ¢lana na Jamboree u Svedsku
- europska skautska regija i nacionalne izvidacke organizacije informirane su o
obiljezavanju Europske godine volontiranja u Hrvatskoj
- redovito koordiniranje posjeta izvidackih grupa iz inozemstva, ukupno oko
200 mladih godisnje

Programske aktivnosti u 2011. godini:

39. Svjetska skautska konferencija
Curitiba, Brasil, 10.-14.01.2011.

terminu od 10. do 14. sijecnja 2011. godine odrzana je 39. svjetska izvidacka
konferencija u gradu Curitiba pod motom: ,Leaders of Innovation® —
«Predvodnici u inovacijama".

Na konferenciji je sudjelovalo preko 1000 delegata i promatraca iz cijelog svijeta,
a delegaciju iz Hrvatske predstavljali su predsjednik Saveza izvidaca Hrvatske —
Jasmin Celi¢, dopredsjednik Marijan Re3eti¢, ¢lanica vijeca Lidija Pozai¢-Frketi¢,
te Nacelnica za medunarodnu suradnju Koraljka Cvitanic. Svjetska konferencija
je upravljacko tijelo, ,skupstina“ skautizma i sastavljena je od zemalja ¢lanica
svjetske organizacije, odnosno nacionalnih skautskih organizacija. Njezina



funkcija je promisljanje smjera i standarda Skautskog pokreta u svijety,
formulacija generalnog smjera Svjetske organizacije i predlaganje potrebnih
akcija. Sastaje se svake tri godine.

Kroz vrlo ispunjeni dnevni red Konferencije odradili smo mnogobrojne sastanke,
prezentacije, radionice te Culi izvjeStaje Generalnog tajnika Luc Panissoda, financijski
izvjestaj Blagajnika — Mauricea Machenbauma, te aktivnosti Svjetske izvidacke
fondacije kao i izvjestaj o rezultatima suradnje na relaciji WAGGGS-WOSM.

Predstavljeno je 12 kandidata za novu Svjetsku upravu (World Scout Commitee),
a medu njima i kandidatura nase Lidije Pozai¢-Frketic¢. Nazalost, pokazalo se opet
da je za dovoljan broj glasova potrebno imati i veci izborni stozer te puno vise
resursa na raspolaganju. Lidiji veliko Hvala sto je ponudila svoje izvidacko znanije,
iskustvo i ideje za razvoj izvidastva u svijetu.

Izabrano je 6 kandidata: Karin Ahlback (Finska), Abdullah Alfahad (Saudijska
Arabija), Jodo Gongalves (Portugal), Marcel Ledjou (Obala bjelokosti), Mari
Nakano (Japan) i Daniel Ownby (SAD) te ce oni uz 6 ¢lanova koji ostaju iz starog
»sastava" uprave voditi skautsku organizaciju u idude tri godine.

Na izborima za organiziranje bududih svjetskih aktivnosti, organizaciju 24.
Svjetskog Skautskog Jamboreeja 2019. dobila je zajednic¢ka kandidatura Kanade,
Meksika i SAD-a i to bez protukandidata, a 15. Svjetski skautski Moot 2017.
odrzat e se na Islandu. Izbori za 40. Svjetsku skautsku konferenciju bili su daleko
zanimljiviji jer su kandidaturu istaknula dva nasa susjeda: Italija i Slovenija, ali je
kroz zanimljivu kampanju pobjedu ipak odnijela Slovenija.

Medunarodni seminar
"Volunteering in youth NGOs: Citizens in action”
Istanbul, 24.-29.03.2011.

U organizaciji Europskog ureda WOSM-a u Istanbulu je od 24. do 29. ozujka
odrzan skup “Volunteering in youth NGOs: Citizens in action” koji je imao

za cilj razmijeniti informacije o obiljezavanju Europske godine volontiranja u
raznim europskim zemljama te potaknuti rasprave i dati primjere dobrih praksi iz
podrudja unutarnjeg i vanjskog priznavanja volonterskog rada u izvida¢ima.

Predstavnici SIH-a na skupu su predstavili Zborovanje kao nacionalnu aktivnost
Europske godine volontiranja u Hrvatskoj, suradnju s Ministarstvom znanosti,
obrazovanja i Sporta na projektu Hrvatski kvalifikacijski okvir kao izvrsnu praksu
za vanjsko vrednovanje volonterskog rada, te neke primjedbe i komentare
vezane uz Cetiri godine primjene Zakona o volonterstvu (na razini Europske unije
josS uvijek traju rasprave treba li se volonterstvo regulirati zakonom ili nekim
nizim aktom). Jedna od tema bila je i regrutiranje odraslih volontera, odnosno
dokument WOSM-a “Adults in scouting”.

Sudionici su se takoder mogli detaljnije upoznati s Europskom volonterskom
sluzbom, kao jednom od aktivnosti unutar programa “Youth in action” Europske
komisije, kao i s aktivnostima koje unutar obiljezavanja EYV 2011 planira odrzati
Europski forum mladih.

Na skupu su sudjelovali Bojan Smode, tajnik Saveza, i Tondi Jelavi¢, volonter iz
podrucja politike za mlade. Skup je odrzan uz podrsku Vijeéa Europe.

Seminar za projektno financiranje - program
~Mladi na djelu"
Kostrena, 09.-10.04.2011.

U izvidackom odmaraliStu “Esperanto domo” u Kostreni se 09. i 10. travnja
odrzao seminar iz projektnog financiranja u organizaciji Saveza izvidaca

Hrvatske i Zveze tabornikov Slovenije. Na seminaru je sudjelovalo ukupno 18
sudionika (duznosnika i volontera iz SIH-a te ¢lanova udruga) i 5 organizatora.

U subotu su se sudionici imali prilike upoznati s programom Mladi na djelu, kojeg
provodi Uprava za obrazovanje i kulturu Europske komisije. Voditelji tog dijela
bili su Andrej Lozar (nadelnik ZTS-a) i Tadej Beodanin (zakladnik / rizni¢ar ZTS-a).
Voditelji su prosli programske akcije koje su prilagodene provodenju u udrugama
(razmjene mladih, inicijative mladih, demokratski projekti). Nakon teoretskog
dijela, sudionici su u grupama izradivali projektne prijedloge, nakog ¢ega su ih
predstavljali i komentirali zajedno s voditeljima.

Duznosnici SIH-a i ZTS-a takoder su iskorostili priliku za razgovore o buducoj

suradnji u programu Mladi na djelu, unutar programskih aktivnosti namjenjenih
osobama aktivnima u radu s mladima.

U nedjelju je odrzano kratko upoznavanje s natjecajima koji se raspisuju u
Hrvatskoj, te s osnovnim dijelovima projektnog prijedloga (o udruzi, analiza
potreba, ciljevi, rezultati, korisnici, aktivnosti...). Prema evaluacijskim anketama,
sudionici su vrlo zadovoljni onim Sto su naudili tijekom seminara.




Medunarodni seminar
~The development trail of One Programme"
Izvidacki centar ,, Larch Hill", Dublin, 29.04.-01.05.2011.

S obzirom na svoje veliko iskustvo u izradi novog programa, a kao pomo¢
nacionalnim organizacijama zemalja koje u taj proces tek krecu, irska
nacionalna skautska organizacija “Scouting Ireland” organizirala je od 29. travnja
do 1. svibnja 2011. medunarodni seminar u njihovom nacionalnom skautskom
centru “Larch Hill” pokraj Dublina.

Na seminaru je sudjelovalo 22 sudionika iz Velike Britanije, Ceske, Islanda,
Hrvatske, Francuske, Belgije, Moldavije, Danske, Malte, Estonije i Portugala,
te 8 predavacda, ¢lanova irskog programskog tima. Savez izvidaca Hrvatske je
predstavljao Zeljko Rogli¢, kao predsjednik Programskog odbora SIH-a.

Kroz tri dana seminara, Irci su nam prikazali proces izrade njihovog programa,
tzv. “"One Programme”, prenijeli sva pozitivna iskustva u njegovoj izradi, ali i
ukazali na greske koje su napravili kako bismo iste mogli izbjedi.

Seminar se odvijao u obliku prezentacija popracenih radionicama, a obradene su
sljedece teme:

- uloga WOSM-ovog alata "RAP” (Renewed Approach to Programme) u izradi

irskog programa

- izrada edukacijske ponude

- ciljevi ucenja

- faze razvoja djece i mladih

- potreba za upravljanje procesom promjena (Change Management)

- programske sekcije i dobne skupine

- izrada popratnih materijala

- implementacija programa

- revidirana shema naobrazbe

- program za mlade od 18 do 25 godina

- uvod u WOSM-ov program “European Tailored Support” za pomo¢

nacionalnim organizacijama

Irci su svakoj zemlji sudionici poklonili i jedan komplet svojih priru¢nika i
programskih materijala Sto ¢e nam biti od neizmjerne koristi pri izradi nasih
materijala. Seminar je bio iskoristen i za ostvarivanje kontakata s ¢lanovima
programskih timova iz Engleske, Protugala, Francuske i ostalih zemalja koje su
sudjelovale na seminaru.

23rd World Scout Jamboree
Rinkaby, Svedska, 22.07. — 09.08.2011.

Pripreme za ovu najznadajniju izvidacku aktivnost na globalnoj razini zapocele
vise od godinu dana prije aktivnosti. Hrvatski kontingent brojao je ukupno 32
¢lana, od ¢ega 12 iz Splita, 11 iz Zagreba i g iz Rijeke. Od udruga, najvise ¢lanova
je imao SK ,,Marjan" (10), zatim Ol ,Sjever-jug" (7), pa Ol ,Savski gaj* (6), Ol ,MP"
(2), te po jedan ¢lan iz SK ,Split", SK ,,Meje*, Ol ,Plavi pingvin*, Ol ,Plamen", 10

.Sava", Ol ,Primorje" te Ol ,3.maj". Upravu kontingenta ¢inili su Koraljka Cvitanic,
nacelnica za medunarodnu suradnju, Sandro Vizler i Marin Tudor. Predvodnici
patrola bili su Hrvoje Novak, Lada Stefek i Dorijan Rup¢i¢.

Hrvatski kontingent u svoju je avanturu krenuo 22. srpnja. Nakon kratkog posjeta
Berlinu, ve¢ 24. srpnja stigli smo u mjesto Falun u Svedskoj. Home hospitality
(domacdinstvo prije ili nakon samog Jamboree-a) dodijeljeno nam je u gradu Falun
u okrugu Dalarna na sjeveru Svedske od strane dvije izvida¢ke udruge - Falus
SMU i Jarlindens scoutkar.

Sudionici su smjesteni u svoje ,obitelji" koje su bile odgovorne za prijevoz

na dogovorene aktivnosti, ali i dodatne aktivnosti po Zelji. Od dogovorenih
aktivnosti, sudionici su imali priliku posjetiti neke od znamenitosti Faluna, kao
Sto su rudnik bakra i skijaska skakaonica, ali i provesti dan u Setnji u prirodi

ili kupajuci se na jezeru i u sauni. Nase aktivnosti i druzenje sa Svedskim




domadinima popratile su lokalne novine.

Sam Jamboree je poleo 27. srpnja, a odrzavao se u mjestu Rinkaby pored
Kristianstada. Nasi ¢lanovi ¢inili su tri patrole i bili smjeSteni u pod-kamp ,Jesen",
gdje su dijelile krug s jednom patrolom iz Hong Konga.

Program za sudionike organiziran je kroz modularne aktivnosti - stotine
poticajnih, zabavnih, modernih i kvalitetnih aktivnosti usmjerenih na otkrivanje
novih kultura, okolisa, odrZivog razvoja, globalnih pitanja razvoja, postovanja
sebe i za drugih, zdravlja, razvoja zajednice, mira i mnogo mnogo vise. Cilj ovih
aktivnosti bio je dati izvidacima znanja i alate relevantne za potrebe mladih ljudi
U svijetu danas.

Tri spektakularna dogadaja odrzana su u Areni. Svecano otvaranje, Lighthouse
ceremonija i svecano zatvaranje. Bilo je nevjerovatno vidjeti blizu 40.000 izvidaca
oko jedne pozornice. Izvan kampa odrzana je simulacija rada Ujedinjenih

naroda, sa sudionicima Jamboree-a. Svaka zemlja trebala je poslati svoja dva
predstavnika. Hrvatsku su predstavljali Leon Tiska i Aldo Bujevic.

07. kolovoza smo krenuli natrag, te na putu posjetili Kopenhagen i prenocili u
skautskom centru danskih izvidaca. U Hrvatsku smo sretno stigli 0g. kolovoza.

Za kraj, malo statistike:
- najvedi kontingent bio je onaj iz Velike Britanije (4.285 izvidaca)
- povrsina logorskog prostora na Jabmoreeju odgovara povrsini oko 800 (!)
nogometnih igralista
- reciklirano je 500 kg papira
- 213 tona hrane (ostaci) preradeno je u bio-plin

Studijski posjet ,,Razvoj volonterstva"
Bruxelles, 19.-22.09.2011.

Od 19. do 22. rujna 2011. godine organizirano je studijsko putovanje s

temom razvoja volonterstva za ¢lanove ne-vladinih organizacija koje se bave
volonterstvom s podrucja jugoistocne Europe. 1z svake zemlje sudjelovala su 4
predstavnika nevladinih udruga.

Tijekom studijskog posjeta sudionici su razmjenjivali iskustva i primjere dobrih
praksi, raspravljali o institucionalnom okviru za razvoj volonterstva u pojedinim
zemljama te razmjenjivali kontakte za daljnju suradnju. U programu je bio i
posjet zaposlenicima Europske komisije koji prate pregovore s Hrvatskom,
posjet Europskom parlamentu, razgovor sa zastupnicom Parlamenta, te posjet
Europskom ekonomskom i socijalnom vijecu.

Kao predstavnik Saveza izvidaca Hrvatske, na aktivnosti je sudjelovao Bojan
Smode, tajnik Saveza izvidaca Hrvatske. Studijsko putovanje u potpunosti je
financirano iz sredstava programa ,People 2 people" Europske unije.

Europska skautska akademija
Paris, 28.10.-01.11.2011.

Europska skautska akademija dogadaj je koji svake godine okuplja ljude koji
rade na razvoju skautskog pokreta u svim europskim zemljama. Akademija 2011
odrzana je u Parizu od 28. listopada do 1. studenog uz viSe od 140 sudionika iz

32 europske zemlje, a tema joj je bila “Rast kroz kvalitetu”. Ove godine recesija
je hrvatsku delegaciju smanjila na samo jednog ¢lana, a kako je program
trenutni prioritet SIH-a, na$ predstavnik je bio Zeljko Rogli¢, kao predsjednik
Programskog odbora.

Akademija je organizirana u obliku sesija s temama iz razli¢itih podrucja koja
zanimaju svaku nacionalnu skautsku organizaciju (program, kvaliteta, rast,
financiranje, menadzment...), a sudionici imaju mogu¢nost odabrati 9 od ukupno
22 teme. Na sesijama ¢lanovi radnih grupa i tijela WOSM-a i WAGGGS-a, ali i
pojedinih nacionalnih saveza, predstavljaju nove metode i trendove, rezultate
istrazivanja i analiza, uspjesne primjere iz prakse i sl., a potom se u grupama za
diskusiju razgovara o nacdinima rjeSavanja problema u raznim zemljama.

Osim sudjelovanja u radionicama i diskusijama, nas je predstavnik odrzao i dvije
prezentacije na kojima je prikazao sto SIH radi na podrucju uspostave kvalitete,
kako na nacionalnoj (SOKNO i ISO), tako i na lokalnoj razini (programska
mjerila). Prezentacije su pobudile veliko zanimanje i bile jako dobro prihvacene,
a onome Sto radimo kasnije su se raspitivali ¢ak i predstavnici puno jacih

saveza nego 5to je to nas. Nas predstavnik se takoder sastao i s predsjednikom
europske regije WOSM-a Craigom Turpiem (iz Skotske), i potpredsjednikom
Henrikom Sodermanom (iz Finske), i prezentirao im Sto radimo, prije svega

na izmjenama programa, ali i na promjenama u naobrazbi, pravilnicima,
organizaciji i svemu onome ¢ime nastojim ostvariti nas rast kroz kvalitetu.
Duznosnici WOSM-a su bili vidno zadovoljni nasim radom. Odrzan je i sastanak s
predstavnicima Scouting Ireland i dogovorena njihova pomoc¢ pri implementaciji
naseg Novog Programa.

Sve u svemu, nase sudjelovanje na Europskoj skautskoj akademiji bilo je izuzetno
uspjesno. Prikupljene su dobre ideje, ostvareni vazni kontakti, a SIH prezentiran
kao savez koji, iako sa svojim problemima, ima jasnu viziju i dobar smjer.

Planirane smjernice za daljnje djelovanje:
- pripreme za Jamboree 2015. u Japanu
- stvaranje uvjeta za apliciranje projekata na medunarodne fondove u
partnerstvu s nacionalnim skautskim organizacijama iz Europe
- ukljucivanje SIH-a kao akreditirane organizacije u Program ,Europska
volonterska sluzba"
- nastavak informiranja izvidackih udruga o programu ,Mladi na djelu"

3.4 Projekt razvoja tolerancije 1 razumijevanja
nBetlehemsko svjetlo mira“

Ciljevi programa:
1. Promocija vjerske tolerancije medu djecom i mladima
2. Duhovni i drustveni razvoj mladih ljudi
3. Promocija izvidacke organizacije u javnosti

Korisnici:
Projekt je otvoren za sve ¢lanove Saveza, ali, u Sirem smislu, broj korisnika
projekta je mnogo vedi od toga (korisnici su svi ljudi koji su preuzeli Svjetlo,



kao poruku mira, od izvidaca). U uzem smislu, procjenjujemo da svake godine
u provodeniju projekta sudjeluje oko 1500 korisnika i oko 100 volontera.

Donatori:
U 2011. godini, financijsku podrsku provedbi projekta pruzila je Vlada
Republike Hrvatske.

Ostvareni rezultati:
- ukljucene su zainteresirane udruge iz Bosne i Hercegovine
- redovita suradnja s Veleposlanstvom Republike Hrvatske u Becu
- odnosenje Svjetla u hrvatske zajednice u Bosni i Hercegovini i Srbiji

Programske aktivnosti u 2011. godini:

Vec’: 19. godinu za redom, Savez izvidaca Hrvatske donosi Betlehemsko svjetlo
u mnoge domove diljem Hrvatske. Od 1992. godine pa do danas, uvijek smo
uodi Bozica podsjecali na zajednistvo te Sirili poruku mira i dobre volje.

Ove godine sredisnja ceremonija doCeka Betlehemskog svjetla odrzala se u Becuy,
U subotuy, 10. prosinca. Delegaciju Saveza izvidaca Hrvatske na ceremoniji su
Cinili: voditelj Boris MiloSevi¢, ¢lan Uprave SIH-a, Eva Badi¢, volonterka u SIH-u,
ali i volonteri iz udruge ¢lanica, koji su se istaknuli uspjehom u Skoli, izvidacima i
ostalim izvanskolskim aktivnostima:

Dora Simunovié, Ol ,Primorje", Rijeka

Robert Karasek, Ul ,Slavonski hrast", Osijek

Andrea Plec, Ol ,Istra", Pula

Tea Kitarovic, Ol ,Vinkovci®, Vinkovci

Martin Simuni¢, Ol ,Hrvatsko zagorje", Krapina

Lucija Rogina, 28. SDI ,,Dubrava®, Zagreb

Karlo Dautovi¢, Ol ,Betlehem", Kutina

Nakon preuzimanja Svjetla u beckoj crkvi Neuottakring, delegacija je posjetila
hrvatsko veleposlanstvo u Becu, gdje ih je primio veleposlanik, g. Gordan Bakota.

U nedjelju, 11. prosinca, Svjetlo je stiglo i u zagrebacku katedralu. Na doceku
se okupilo oko 350 izvidaca iz svih krajeva Hrvatske. Svetu misu sluzio je rektor
katedrale, mons. Josip Kuhti¢. Po zavrsetku mise, predstavnici SIH-a predali su
Svjetlo g. Davorinu Mlakaru, Ministru uprave, koji ga je osobno odnio u zgradu
Vlade RH.

Predstavnici Saveza izvidaca Hrvatske po treci su puta donijeli Betlehemsko
svjetlo u Drzavnu upravu za zastitu i spasavanje. Na prijemu u predvorju zgrade
okupilo se oko 30-ak zaposlenika DUZS-a, koje smo pozdravili prigodnim
govorom te im prenijeli osnovne informacije o Betlehemskom svjetlu. U ime
ravnatelja Drzavne uprave za zastitu i spasavanje pozdravio nas je pomocnik
ravnatelja i zapovjednik civilne zastite, g. Stjepan Huzjak.

Nakon svecanog dijela, odrzan je radni sastanak na kojemu je istaknuto kako
¢lanice Saveza na lokalnoj razini sve viSe suraduju s lokalnim tijela nadleznim za
zastitu i spasavanje, sto je praksa koju treba poticati. Razgovaralo se i 0 okvirima
suradnje u 2012. godini. Delegaciju SIH-a ¢inili su Bojan Smode, Marijan Resetic i
Tamara Karlovi¢.

Planirane smjernice za daljnje djelovanje:
- ukljucivanje drugih vjerskih zajednica u odrzavanje aktivnosti, na
adekvatan nacin
- razvoj novih metodskih uputa i popratnih aktivnosti za udruge
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4.1 Zhorovanje SiH-a: ,,Zajedno za zajednicu‘*

Dana 11.i12. lipnja u Gornjoj Bistri se odrzalo 7. Zborovanje SIH-a pod nazivom “Za-
jedno za zajednicu”, na kojem je sudjelovalo oko 1200 izvidaca iz cijele Hrvatske

N

Z' "W'ZH § kako bi zajedno naglasili doprinos koji volonteri ulazu u razvoj drustva. Ova manifesta-

2 % Cijaorganizirana je kao nacionalna aktivnost obiljezavanja Europske godine volontira-
Zﬁjé n'(u —. NjauRH pod pokroviteljstvom Vlade, Ministarstva obitelji, branitelja i medugeneracij-

Aktivnost obiljez: Europske godine iranja u Hrvatskoj

Bistra, 11.-12.lipnja2011. ke solidarnosti te Zagrebacke Zupanije.

IzvrSni organizator je bila 25. SDI “Bistra” u suradniji s ranim lokalnim udrugama —
kulturno umjetnicke udruge, vatrogasci i druge te s razli¢itim kompanijama — Navigo
sistem, policija, GSS. Nekoliko izvidackih udruga organiziralo je razlicite izvidacke
radionice te aktivnosti.

Ove godine izvidacko Zborovanje bila je jedna od najvecih akcija obiljezavanja Europ-
ske godine volontiranja u Republici Hrvatskoj. Cilj Zborovanja bio je druzenje, natje-
canje te razmjena steenog znanja i vjestina izvidaca.

Akciju je nakon otvaranja upotpunio fotograf Sime Strikoman koji je snimio milenijsku
fotografiju izvidacke marame s oznakom Evropske godine volontiranja EYV.

Na aktivnosti su sudjelovali i gosti iz inozemstva: Karin Ahlback, ¢lanica Upravnog
odbora WOSM-3, te Falko Mohrs, ¢lan Upravnog odbora Europskog foruma mladih.
Aktivnost je posjetio i Jordan Bajraktarov iz regionalnog (europskog) Ureda WOSM-a.

U nedjelju je akciju sluzbeno zatvorila pokroviteljica ove manifestacije, premijerka
Jadranka Kosor koja je zahvalila izvidacima Sto su svoje zborovanje posvetili vo-
lontiranju, porucujuci kako bi se svatko trebao angaZzirati i dio svoga rada posvetiti

i dobrobiti drugih. Predsjednica Vlade RH bila je u pratnji ministra obrane Davora
Bozinovica, predsjednika Zupanijske skupstine Zagrebacka zupanije, Damira Mikuljana,
gradonacelnika Zapresi¢a Zeljka Turka, te nacelnika Opéine Bistra, Kresimira Guli¢a.

O aktivnosti su izvjestili i mnogi mediji - HRT (u viSe emisija), Jutarnji list, portal Net.hr,
HINA, Antena Zagreb, Z1 televizija i drugi. Obavijesti o aktivnosti mogle su se vidjeti i
na sluzbenim mreznim stranicama partnera i pokrovitelja.

Povodom odrzavanja ove aktivnosti, predstavnici Saveza imali su dva gostovanja u med-
ijima. Uo¢i same aktivnosti, 6. lipnja 2011. godine, u emisiji ,Zupanijskih 60" na regional-
noj televiziji Z1 gostovali su Kresimir Guli¢ (nacelnik Opcine Bistra), Bojan Smode (tajnik
Saveza izvidaca Hrvatske) i Tondi Jelavi¢ (tajnik 25. SDI ,Bistra“). A nakon aktivnosti, 14.
lipnja, o izvidacima i volontiranju pricalo se u emisiji ,Dobro jutro, Hrvatska" na HRT 1.
Gosti su bili Bojan Smode i Eva Baci¢, volonterka u Uredu Saveza izvidaca Hrvatske.




4.2 Susreti brdana SIH-a,
aktivnost za odrasie volontere

S usreti su odrzani od 23. rujna do 25. rujna u Slavnonskom Samcu. Smijestaj
sudionika je bio osiguran u prostorijama OS “Josip Kozarac” Slavonski Samac/
KrusSevica. Pored ¢lanova SIH-a (120 sudionika), na Susretima brdana bili su i gosti
iz Saveza izvidaca Federacije BiH, i Saveza izvidaca Srbije (Nis). Ukupno je na
Susretima sudjelovalo 135 odraslih volontera.

Staza je vodila u¢esnike kroz prekrasni slavonski krajolik, na ruti Slavonski Samac
—Vinkovci — Bakovo — Slavonski Samac. Staza je nudila sudionicima obilazak
istocne Slavonije u formi orijentacijskog auto-rellyja sa zadrzavanjem na vise
tocaka s atraktivnim sadrzajima, demonstracijom i prakticnom primjenom
terenskih (puckih) igara.

Nakon obilaska u€esnici su pristupili pripremi, serviranju i prezentaciji jela svoga
kraja. Nakon prezentacije zapocelo je zabavno vecle uz svirku Tamuraskog
sastava ,Srce Slavonije”.

U nedjelju se ujutro krenulo na izlet iznenadenja. Naime, radi se o izletu na
slavonski stan u obliznju Sumu gdje je za uCesnike priredena prezentacija
narodnih obicaja slavonskog kraja, kao Sto je pecenje kruha i lepinja u krusnoj
pedi. Naravno da je tu posluzen i rucak, u kojem smo uzivali uz pratnju muske
pjevacke skupine ,Becarine” iz Bakova.

Na Plemica stanu je upriliceno i zatvaranje 9. Susreta brdana SIH-a, proglasenje
pobjednika, podjela nagrada te primopredaju zastave susreta novom domacinu
10. Susreta brdana, predsjedniku SIH-a.
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U svibnju 2011. godine Vijece SIH-a je donijelo odluku kojom se Odbor za
program podupire da nastavi s radom na osuvremenjivanju Programa SIH-a i
njegovom priblizavanju danasnjim potrebama djece i mladih. Projekt ,Razvoj
novog Programa za mlade" izradio je Ured SIH-a u koordinaciji s Zeljkom
Rogli¢em, Predsjednikom Odbora za program i Henrikom Sodermanom,
potpredsjednikom Upravnog odbora Europske skautske regije i kontakt osobom
za Hrvatsku.

Upravni odbor Europske skautske regije u studenom 2011. godine odobrio je
potporu Savezu izvidaca Hrvatske za razvoj novog Programa za mlade, u iznosu
od 21.000,00 eur. Sredstva se odnose na razdoblje od 2012. do 2014. godine,

a namijenjena su djelovanju radnih grupa za izradu Programa, izradi novih
prirucnika, izradi idejnih rjeSenja za uniformu i programske oznake te ostalim
troSkovima u izradi Programa.

Novi program izraduje se prema smjernicama prezentiranim u jednom od
najbitnijih WOSM-ovih dokumenata o programu, ,Renewed Approach to
Programme" (RAP). Trenutno na ovom projektu radi oko 25 volontera iz Saveza,
povezanih preko mreznog servisa. U provedbi projekta sudjelovat ce konzultanti
iz nacionalnih izvidackih organizacija iz Austrije i Irske.

Zbog informiranosti ¢lanstva, prezentacija o novom Programu odrzava se

na gotovo svakom vecem okupljanju Saveza. Predvideni zavrSetak provedbe
projekta je 2014. godina, kada se planira poceti edukacija voditelja za uspjesnu
primjenu novog Programa u udrugama.

Sluzhb d inf i i
6.1 uzhena sredstva informiranja

luzbena sredstva informiranja u Savezu su Bilten SIH-a i mrezne stranice
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www.sih.hr. One sluze za komunikaciju izmedu tijela i duznosnika
SIH-a s voditeljima izvidackih udruga. U ovom dijelu donosimo pregled
posjecenosti sluzbenih mreznih stranica kroz tri parametra:

- broj posijetitelja: ukupan broj jedinstvenih posjetitelja

- broj posjeta: zbroj svih posjeta stranicama
- broj otvorenih stranica: broj (pod)stranica otvorenih sa glavne stranice

Prosjecna posjecenost web stranice www.sih.hr tijekom 2011. bila je 8310 pos-
jetitelja mjesecno, dok je prosjecan mjesecni broj posjeta 21588. U Dodacima
mozete vidjeti popis Biltena izdanih u 2011. godina, s njihovim sadrzajem.

Broj otvorenih

2011 Posjetitelja Broj posjeta stranica
Sijecan; 3114 3781 14219
Veljaca 3644 4677 14492
Ozujak 4688 12480 43952
Travanj 6408 23922 109012
Svibanj 9789 27827 238160
Lipanj 8407 24997 193782
Srpanj 9808 27853 156690
Kolovoz 11413 25452 103438
Rujan 11677 25587 108497
Listopad 12194 25412 97628
Studeni 9813 27058 93722
Prosinac 8772 30017 77612




2011. godini, mediji su poblize popratili dvije aktivnosti Saveza: Zborovanje

»Zajedno za zajednicu" i, vec tradicionalno, Betlehemsko svjetlo. Ovdje
prenosimo samo nacionalnu razinu vijesti, ali treba racunati da svaki od ovih
popracenih dogadaja ima i svoj odjek na lokalnoj razini. Jednim medijskim nastu-
pom popracen je i Program edukacije mladih lidera.

6.2 Zhorovanje Saveza izvidaca Hrvatske
nZajedno za zajednicu‘t

Vijest o Zborovanju prenijeli su:

HRT, Dnevnik, (10.06.)

Jutarnji list (11.06.)

Z-1 televizija, Talk show ,Zupanijskih 60" (06.06.)
HRT, ,Dobro jutro, Hrvatska" (14.06.)

Radio Sljeme (10.06.)

Portal Net.hr (10.06.)

Portal Skole.hr (10.06.)

Braniteljski portal (10.06.)

Vijest su na svojim sluzbenim mreznim stranicama prenijele i Vlada RH,
Zagrebacka Zupanija, Op¢ina Bistra i Grad Zapresi¢. Posebno treba istaknuti da
je ovom prilikom snimljena i milenijska fotografija, u snimanju koje je sudjelovalo
1200 izvidada. Fotografija je prikazivala slova EYV okruzena maramom Saveza
izvidaca Hrvatske.

6.3 Betlehemsko svjetio

Vijest o Betlehemskom svjetlu prenijeli su:
HRT, Vijesti u 17.00 sati, teletekst (11.12.)

Nova TV, Vijesti u 17.00 sati, Dnevnik (11.12.)

24 sata (11.12.)

Vjesnik (11.12.)

Glas Koncila (11.12.)

Braniteljski portal (11.12.)

Portal Javno.hr (11.12.)

Novine ,Civilno drustvo" (20.12.)

6.4 Program edukacije miladih lidera

O edukaciji izvidackih voditelja govorilo se u emisiji ,,Dobro jutro, Hrvatska" 03.
ozujka 2011. godine. Tema priloga bila je ukljucivanje Saveza izvidaca Hrvatske u
projekt ,Hrvatski kvalifikacijski okvir* koji vodiVlada RH. Gost je bio dr.sc. Alek-
sandar Luki¢, ¢lan SIH-ovog tima u projektu.

Pavinevedva
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7.1 Partnerstva

MINISTARSTVO OBRANE REPUBLIKE HRVATSKE

U 2010. godini potpisan je Sporazum o suradnji izmedu Saveza izvidaca Hrvatske i
Ministarstva obrane Republike Hrvatske. Sporazum obuhvaca 4 podru¢ja suradnje:
- Koristenje odredenih vojnih objekata
- Koristenje odredenih vrsta vojne opreme
- Suradnja na podrucju obuke
- Drugi oblici suradnje

U 2011. godini, suradnja s Ministarstvom odvijala se najvecim dijelom kroz koriste-
nje opreme za smjestaj (velikih Satora, lezajeva, stolova...). Djelatnici Ministarstva
ustupili su nam opremu i tako olaksali organizaciju 7. Zborovanja SIH-a ,,Zajedno za
zajednicu® u Bistri, Sumske kole na Petrovoj gori te Susreta brdana u Slavonskom
Samcu.

DRZAVNA GEODETSKA UPRAVA

Sporazum o suradnji s Drzavnom geodetskom upravom potpisan je 2007. godine.
Sporazumom se utvrduje zajednicki interes za promicanje znanja i vjestina pove-
zanih s orijentacijom u prirodi i poznavanjem kartografije medu djecom i mladima.
Operativna suradnja s Drzavnom geodetskom upravom obuhvaca:

- Pokroviteljstvo Drzavne geodetske uprave nad Drzavnim izvidackim orijenta-

cijskim natjecanjem

- Izradu revizijskih izvjeStaja za trigonometre | i Il reda

- Koristenje sluzbenih topografskih karata na natjecanjima Saveza

Petnaestak udruga Saveza izvidaca Hrvatske kontinuirano sudjeluje u projektu
revizije trigonometarskih tocaka, kroz koji se svake godine dobivaju novi podaci za
oko 150 trigonometara. Za sve projektne aktivnosti u projektu ,Sportsko-orijenta-
cijska liga" koriStene su sluzbene topografske karte, ¢ime su ujedno promovirana
topografska i orijentacijska znanja i vjestine medu mladima.

HRVATSKE SUME

Suradnja s Hrvatskim Sumama traje joS od 2002. godine. Nakon 2010. godine i par-
tnerstva u organizaciji 9. Smotre SIH-a, u 2011. godini suradnja se provodila u ne-
Sto manjem opsegu. | dalje smo nastavili suradivati s Hrvatskim Sumama — najvise




s Upravom $uma podruznica Karlovac i Sumarijom Vojni¢, ovaj puta pri organizaciji
Sumske $kole, sredinje aktivnosti edukacije izvidackih voditelja.

Operativna suradnja je obuhvacala:
- Ustupanje zemljista na koristenje
- Opskrba drvnom gradom za izradu objekata
- Koristenje kapaciteta Lovackog doma ,Muljava" u blizini mjesta odrzavanja
Skole

7.2 VANJSKI ODNOSI

SAVJET ZA RAZVOJ CIVILNOG DRUSTVA

Savjet za razvoj civilnoga drustva je savjetodavno tijelo Vlade Republike Hrvatske
koje djeluje na razvoju suradnje Vlade Republike Hrvatske i organizacija civilno-
ga drustva u Republici Hrvatskoj na provodenju Nacionalne strategije stvaranja
poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva, razvoju filantropije, socijalnog
kapitala, partnerskih odnosa i medusektorske suradnje.

Savjet ima 27 ¢lanova, i to: 12 predstavnika nadleZnih tijela drzavne uprave i ureda
Vlade Republike Hrvatske, 12 predstavnika udruga i drugih organizacija civilnoga
drustva i 3 predstavnika civilnoga drustva iz reda zaklada, sindikata i udruga poslo-
davaca.

Clanovi Savjeta iz redova udruga biraju se glasanjem, po sektorima udruga. U
ozujku 2010. godine odrzani su izbori za ¢lanove Savjeta iz redova udruga, pri ¢emu
je kandidatkinja Saveza, Lidija Pozaic¢-Frketic osvojila najviSe glasova u sektoru
udruga ,Skrb o djeci" te postala ¢lanicom Savjeta za razvoj civilnoga drustva.

Podrsku radu Savjeta za razvoj civilnog drustva pruza Ured za udruge Vlade RH.

NACIONALNIODBOR ZA RAZVOJVOLONTERSTVA

Nacionalni odbor za razvoj volonterstva je savjetodavno tijelo Vlade Republike Hr-

vatske diji je rad javan i koje provodi mjere i aktivnosti s ciljem promicanja i daljeg
razvoja volonterstva.

Odbor:

- predlaze mjere za unapredenje poloZaja volontera u drustvu

- u suradniji s nadleznim tijelima predlaze propise o pogodnostima za volontere
- odlucuje o dodjeli Drzavne nagrade za volontiranje

- daje inicijativu za donosenje ili izmjenu propisa kojima se ureduje volonterstvo
- donosi Eticki kodeks volontera

- poduzima druge mjere i aktivnosti radi razvoja volonterstva.

Nacionalni odbor za razvoj volonterstva Cine predstavnici javnog sektora, nezavisni
stru¢njaci kao i predstavnici organizacija civilnog drustva koji se bave volonter-
stvom.

U 2011. godini, Odbor je aktivno sudjelovao u obiljezavanju Europske godine volon-
tiranja, u kojoj je i SIH imao znadajnu nacionalnu aktivnost, ,Zajedno za zajednicu".

Krajem 2009. godine, Vlada Republike Hrvatske imenovala je ¢lanove drugog saziva
Nacionalnog odbora, medu kojima se nalazio i predstavnik Saveza, Bojan Smode.
Mandat ¢lanova Odbora traje dvije godine, a istekao je krajem 2011. godine.

SAVIJET ZA MLADE

Savjet za mlade je meduresorno, stru¢no i savjetodavno tijelo Vlade Republike Hr-
vatske sa zada¢om sudjelovanja u koordinaciji provedbe i evaluacije Nacionalnog
programa za mlade.

U ostvarivanju svoje zadace, Savjet osobito:

- prati i koordinira rad ministarstava i drugih tijela drzavne uprave, u vezi pro-
vedbe mjera iz Nacionalnog programa;

- daje stru¢na misljenja o pokazateljima evaluacije provedbe Nacionalnog
programg;

- sudjeluje u predlaganiju kriterija za definiranje pojmova i statusa: »udruga
mladih i za mlade« i »nacionalna udruga mladih i za mlade«, u okviru odgovara-
jucih propisa (prema broju i dobi ¢lanova i vodstva, broju i raspodjeli ogranaka,
programima usmjerenim mladima, broju i vrsti programa koje izvode na nacio-
nalnoj razini i dr.), te sudjeluje u predlaganiju kriterija za ostvarivanje financijske
potpore udruga mladih i za mlade;

- sudjeluje u osmisljavanju programa ministarstava i drugih tijela drzavne upra-
ve usmjerenih mladima;

- daje stru¢na misljenja u vezi donosSenja, provodenja i usavrsavanja operativnih
planova za provedbu Nacionalnog programa;

- daje preporuke u vezi pravovremenog planiranja i predlaganja odgovarajucih
sredstava na proracunskim pozicijama nositelja, u skladu s utvrdenim operativ-
nim planovima za provodenje Nacionalnog programa;

- sudjeluje u pripremi izvjeséa o provedbi Nacionalnog programa.

Clanovi sada$njeg saziva Savjeta za mlade imenovani su odlukom Vlade Republike
Hrvatske 2008. godine na mandat od 4 godine. Medu predstavnicima udruga ime-
novan je i predstavnik Saveza, Bojan Smode.



Referentna stranA

BILANCA | IZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA
NEPROFITNIH ORGANIZACIJA
za razdoblje 1. sije&nja do 31. prosinca 2011.

‘FW\RV\CIJSLC(

otcaazm\’a,(
SOM. codins
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IZVJESTAJ O PRIHODIMA | RASHODIMA NEPROFITNIH ORGANIZACIJA
za razdoblje 1. sijeénja do 31. prosinca 2011.

Naziv obveznika:|SAVEZ ZVIDAGA HRVATSKE

Podtanzki bmd:[wuoo |
Mjesto:|Zagreb |
Adresa sjedista:|Preradoviceva 7 |
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Maticni broj: |03206491 I Rm:l D0ES269 I
thhlmm:[m |

Stanje kontrola: Sve su kontrole zadovoljene
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11199390757
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n Prihadi od prodaje roba 003
12 Prihads £d prutania uluga 004
a2 Prihodi od &anarina | danaksh doprinosa (ADP D0G+007) [
ERIL Clanarine 008
322 Caareki doprnos) 0o7 |
3a Prihot po posetnim propisima (AP 008+010) 008 ol o
an [Prihadi po poasbnim propieima i proratuna ]
32 Prihadi po posabnim propisima iz ostalih izvona 010 R
a Prihadi od imovine (AP 012+021) M1 §2.125 94,500 02,7
an Prihodi od Snancijske imovine (AOP 013 do 020) 02 229) BT 278,2|
ETT] Prihodi od kamata za dane Zajmeve 3 .
412 IPrihodi od kamata po vrijednosnim papiima 014 .
41 Kamabe na orolena sredstva | depozile po videnju 0% 29| 404 ATEA|
14 Prihodi od zateznit kamata o6 .
3415 Prihodi od pozitiviit tetajnih radika M7
3416 Prihodi od dividendi ]
aa17 | Prihodi od dobili igovatkih dnsitava, banaka | cstalih nanciiskin instituca po posebrim oo

propisima
418 Ostali prihodi od financijske imovine 020 23| -
Mz Prihodi ¢d nefinancijske imcvine (ADP 022+023) 021 91806 sagse| ez
4 Prihadi od zakupa i iznajmijivanja imovine oz 91696 93958 02,2
Mz Ostali prihodi od nefinancijske imovine 023 -
34 Prihodi ¢d donacia (AOP 025+028 do 031) 024 65 435 572,026 2155
351 Prihodi ed donacia iz proraéuna (A0P 026+027) 025 285 436 ss3ees| 2087
311 Prihodi od donacia iz driavnog proratuna 026 177 maaral 1184
3812 Prihodi od donacia iz profstuna jedinica lokalng | podrutne (regionaing) samounrare 027 FrEer| F T ICTEY
3852 Prihodi od inazemnih viada | medunaradnih organizacija 028 18.163|
353 Prihodi od trgovatkih drugtava i ostalih pravnih osoba 020
354 Prihodi od gradana i kusanstava 030
355 Ostali prihodi od denacija 031 -
36 Owtali prihodi (AOP (33+036+037) 03z 321.179| 261,084 |
361 Prihodi od naknade Stete | refundacija (ADF 034+035) 033 of [
3611 Prihadi od naknade Eteta 034
3612 Prihad od refundacija 035
362 Prihadi od prodaje dugotrajne imcvine 036 -
363 Oistali nespomenuti prihodi (AQP 038 do 040) o7 327.178| 261084 85,9]
3631 Otpis obveza 038
3632 Maplatens clpisana potralivania 030

040

£

3533 Oistali nespomenuti prihadi 327170 281.084 859
RASHODI
4 RASHOD| (ADP [42+052+090+094+105+110) 18,050 1.324.005 144,2

4

:l1'l

4111
112

Rashodi za radnike (AOF 043+048+043)
Plate (ACP D44 do (4T7)
Flate za redovan rad

Fiate v naravi

E(E(B|B

193578
151.820
151.820

209167 1545

285237 168,1

285237 168,1
Stranica: 1

Oatvarerd prethodng
godins

Ostvanena lekude
razdoblje

Plate za prekovremeni rad

4114 Plate za posebnd uvjels rada -7 -
412 Ostali rashodi za radnike 048 15.500 7500/ 484
413 Doprincsi na plade (AOP 050+051) 040 26.259) 36.430 138.7)
4131 Dopringsi za adravsiveno osiguranje 050 H.ﬂﬂl Bma 1304
4132 Doprincsi za zapodijavanje 051 2550 341 1322
42 Materijaini rashodi (A0P DS3+05T +082+D6T+072+082+048T) 052 ?11.#55' 1.017.028 1429
421 Naknade tredkova radnicima (40P D54 do 058) 053 17.188| 17042 9,1
4211 Sludbena putovanja 054 7152 4233 8.2
4212 Maknade za prijevoz, za rad na berenu i odvojeni 2ot 055 10,037 12 808 127 6]
4213 Strugng usavriavanje radnika 056 -|
22 Makreade Elanavima u predstaviitkim | Evidnien thelma, povierenstvima | sbino (ADP 058 8o DB1) | 087 82.100 117 869 1438
4221 |Maknade za cbavijanje aklivnost 056 -
2% Maknade trodkova shufbenih putovanja 058 82,100 117 86D 1438
m Maknade csialih rofkova 080 =
@ Oistale naknade 081 =
4z Maknade volorterima (AP 083 do 096) 082 — eaces| 0 42z 480
4231 Maknade za obaviarge djelamosti 083 3,080 860|478
o Maknade trodkova shitbenih putavana 064 85,025 15.420 18.1
a0 Maknade oetalh tradkova 065 -
a2 Dstale naknade 066 g
24 Maknade cstalim osobama izvan radrog odnosa (ACP 068 do 0T1) 087 11,530 0 0.0
4241 Maknade za sbaviarge akivnost [ I
4242 Naknade trofkova shitbenih putcvana (] -
4243 Naknade cetalh rofkova L] 11,630 0.0
4244 Dstale naknade 071 .
428 Fashodi za usluge (ADP 073 do 081) 072 195 623 281.870 1439
4281 Usluge tetafona, podle | priavaza 073 1.043] 1. 788/ 2.8
e Lsluge fehudag | investeyskog odrdavans 074 -
4283 Usluge premidibe | infarmirana [T 6.150 -
4254 Homuralng usluge Lo 21,128 38334 1815
4258 Zakupnine | naamning 7T 35.018) 11569 322
4255 Zdravaioens | veterinarske usiuge ore =
Qﬂ Intelekiualng | osobne ushige 0Te 25881 35,547 140.7
4258 Radunalng Lsiuge 080 B0 1281 160.1
ﬂﬂ Datale wshupe 081 50,957 58173 114.2
426 Fashodi za mater|al | energiju (ADP 083 do 086) 082 70.096| 139,841 1992
261 Uredski materijal | ostali materijaini rashod 083 22,188 41,125/ 1855/
4262 Materijal | sirevine 0a4 7 1.074 4731
4263 Emergea 085 47,701 o5.891 2010
4264 Sitan inventar | Buls gume 086 1.551 -
4z Ostall nespomenuti materijain rashod) (ACP 088 do 062) [H 246,630 418328 1698
4281 Premije osiguranja o088 15,138 w04l 1182
azm Reprezentacia 0ag 32,084 41249 125.1
42803 Clanarine 020 00 25417 38310
4204 Kotizacije 091 80,332 w222 2941
4205 Oistal respomeruti materyalni rashodi 092 117.498 &7.304 829
43 Rashodi amortizacije 083 2885 -
a4 Financijski rashodi (AOP 095+006+100) 094 | 4008 120.1
a4 Kamabe za izdans vigednosne pagine 0as "
442 Kamate za pramijena kredite | Zajmove (ADF 067 do 098) 096 o [ -
a4 |Kamate za prmijena kredite banaka | cstalih kreditora 0ar i
4422 Kamabe za primijene robne i ostale Zajmovwe 098 -
4423 Kamabe za odobrens, a nereshzirans kredite | zajmove 0ae =
243 Ostall financijski rashodi (AP 101 do 104) 100 4.008| 4908 1201
2431 Bankarske usluge | usluge plaineg prometa 101 3,638 4118 113z
432 Negativne tetajne raziike | valuing Kauzula 102 428) T80 1854,
433 Zatezne kamale 103 21 0.0
A4 Ostall pespamenuti financjski rashodi 104 .
a5 Danaciye (AOP 106+1049) 105 0 0 .
451 Tekute donacije [AOP 107+108) 108 0 0 i
4511 Taokute donacije 107 N
4512 Shipendig 108 -
a5z Kapitalne donacije 108 -
48 |OI-II rashod (A0 111+116) 110 B.741 T 01
481 HKazne, penall | naknade Stete (AP 112 do 115) 111 0 0 -
4611 Maknade Steta pravnim i fizitkim osobama 112 -

12 Penali, leZaring | druge 113 -




Ostvarena prethodne  Ostvarenc loksbe
godine razdoblje

Maknade Ebeta radnicima
4614 Ugavorene kazne | ostale naknade Heta 115 -
462 Ostali nespomenuti rashodi (AOP 117 do 120) 116 8141 7 0,1
4521 Meotpisana vrigednost i drugi rashodi oludens i rashodovane dugotrajne imavine 17 -
4622 Citpisana potraivanja 118 -
4623 Rashodi za ostala porezna davanja 119 0| 0.0
4624 Cistali nespomenuti rashodi 120 £.051 7 0.1
Stanje zaliha proinvodnje | gatovib proizvoda na podetiu razdoblja 121 .
Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na kraju razdoblja 122
Povedanje zaliha proizvodnje i gotovib proizvoda (ACP 122-121) 123 of 0
Smanjenje zaliha proizvednje | gotovih proizveda (A0P 121-122) 124 of i -
LKLPHI RASHOD (AQP 041-123 il 041+124) 125 #18.056 1,324 005| 144 2
WESAK PRIHODA, (ADP 001-125) 126 28 8O 0 0.0
4.581 -
sz 16332 130
m a

Vidak prihoda raspolodiv u eljedetem razdobliu (ADP 128+128-127.129)
Marjak priheda za pokride u sljedetemn razdoblju (ADP 127+120-126-128)

Ukcupni prilievi na noviane radun | blagajne

11-petming |Ukupni odijevi s novEanih raduna i blagajni

134

11 Stanje novianih sredsiava na kraju razdoblja (ACP 132+133-134)

135

Prosjedan broj radnika na osnovi stanja krajem invjedtagnog razdobila (cijeli braj)

Prosjedan broj radnika na osnovi sati rada [cieli brof)

VRIJEDNOST OSTVARENIH INVESTICIJA U NOVU DUGOTRAJNU IMOVINU

Ostvarena vrijednost

o istom razdoblju
prethodne godine razcoblju

u iZvjedtajnom

mije na kragu

Stanje 1. sip=fnja
oL o razdoblja

Indeks
i)

| Kontraini zore) (AOF 136 do 144)

Zakenski predstavnik|Jasmin Celié |

Osoba za kontaktiran]e:|Drafena Zgombié |

Telefon za kontakt: |098 496708 |
Telefax:|6118 515 |

Adresa e-poite obveznika: | balancefzg. t-com.hr

Stranica: 3

Bilanca
NEPROFITNE ORGANIZACIJE Obrazac BIL-NPF
stanje na dan 31.12. 2011.

Maziv obveznika: SAVEZ IZVIBACA HRVATSKE

Po&tanski broj: 10000 ADP ozn. razdoblja: 2011-12

Mjesto: Zagreb 0IB: 11199390757
Adresa sjedista: Preradovideva 7 RNO: 0065269
Ziro ratun: Sifra Zupanije: 21
Matiéni broj: 03206481 Sifra opéine: 133

Sifra djelatnosti: 9499

Stanje kontrola: Kontrole zadovoljene, postoje samo neka upozorenja Verzija Excel datoteke: 2.0.8.

Stange 1, sipetnis Stanje 31, prosinca T::;'

001

0 Hefinancijaka imevina (AOP 003+01B+047+051 +055+064) 002 25.458| 50.359) 197.8|
ol Neprolzvedena dugotrajna imavina (A0P 004+008-017) 003 of 0 -
on Materijaina imovina — prirodna bogatstva (ADP 005 do 007) 004 of 0
o1 Zamijiite 005 R
0112 Rudna bogatstva 006 R
0113 Ostala prirodna materijaina imovina 007 -
012 Nematerijaina imovina (ADP D09 do 016) 008 of 0 =
021 Patentl 008 -
oz2 Foncesije L] =
0z Licance 011 -
24 Ostala prava 2 =
]]126 Gaoodwill 013 =
028 Oanivatk Edec 04 -
p12? Izdaci za razvo| L] =
o128 Ostala nemalenaina imavina 016 -
o8 Ispravak vrijednosti neproizvedens dugotrajne imovine m7 -
0z Proizvedena dugotrajna imovina (AOP 0159+023+031+034+030+042.046) o8 0 3 is.ﬂ* -
021 Gradevinski cbjektl (AOP 020 do 022) 01g 0 0 -
@21 Stambeni objakti 020 -
o212 Poslown| objekt 021 -
o213 Crstali gragevinekl objekl 022 -
Pestrojenia | oprama (AQP 024 do 030) 023 124,674 144,527 115,9|
oz21 Urediska oprema | namjedta) 024 106.433) 126.286 1187
Kerrunikacijska opiema 025 o
Oprerta 2a cdriavan)e | zadtibe 026 4
o224 Medicingka i laboralornpska oprema 02T -
0225 Inatrurnent, uredaji i strojevi 028 7.206| 7368 100.0]
0226 |Sportska i glazbena oprema 028 -
o2zT Uresdaji, siroged | oprama 2a ostale namjans 030 10,845 10,845 100,0
o Prigevorna sredstva (ADP 032+033) 031 of 0 -
o2 Priggvozna sredstva u cestovnom prormetu 032 -
m Cstala prijgvozng srsdsiva 033 -
o Koo tordin duiaTosl] P S G T, o ST -
241 Knjige U Knjiinicama 035 -
o242 Urnjtnicka djeta (iziodena u galenjarma, muzsjima | shizna) 038 -
p."éﬂ Muzejski izlodei | predmeli prinodnih rjpetkost 03T -
0244 Ostake nespomenute izia2bens vijsdnast 038 -
p.‘?ﬁ Videgodiinji nasadi | osnovno stado (ADP D40+041) 038 ol 0 -
0251 |VidegodiSnji nasadi 040 B
o252 Dsnovno stado 041 =
p:zu Nematerijaina proizvedena imovina (AOF 043 do 045) 042 af 0 -
0261 Lildgarija u rafunalne programe 043 -
m Urnjetnicka, iteranna i znanstvena djela 044 =
0263 Ostala nematerialng proizvedena imavina 045 -
o2g Ispravak vrijednosti proipvedens dugotrajne imovine 046 124,674 127.568| 1023

Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednost (AOP 048) 047 of of -

Strandca: 1

1



r':':l‘"::l" Stange 1, siednga | Stanje 31, prosinca Tﬂd:i
Plemeniti melal | ostals pohranjene vrijednost (ADP 048+050) 048
o311 Plemeniti metal | drago kamenje k] -
0312 Pohrangene knjige, urmjeinidka djela i sliéne vipednosti 050 -
[ Sitni imventar (AOP 052+053-054) 051 of -
41 Zalihe sitnog inventara 0652 -
42 Silni inventar u uporabi 053 36015 104.3)
49 Ispravvak vrijednosti sitnog inventara 054 36.015 104,3|
05 Hefinancijska imovina u pripremi (AOP 058 do 059+0682+063) 055 af 0 -
051 Gradavinski objekti u priprermi 056 B
052 Pestrojena i oprema u pripremi 057 -
053 Prigevozna sredstva u pripremi 058 -
054 Videgodisnji nasadi | esnovno stado u pripremi (AOP DB04+061) 058 of 0 -
0541 Vibegodinji nasadi u pripremi 060 -
0542 Osnovnn stad u pripremi 061 -
055 Ostala nematerijaina proizvedena imavina u pripremi 062 -
056 Ostala nefinancifska imavina u pripremi 063 -
(] Proizvedena kratkotrajna imovina (AOP M85+0T0+0T3) 064 25.459| 33401 11,2
061 Zakihe za cbavianie djelatnosti (AOP 086 do 089} 065 of 0 .
0611 Zalih za preraspodjely drugima 066 -
0612 Zalihe matenjala za redovne potrebe 06T -
0613 Zalihe rezennih dijelova 068 -
0614 Zalihe matenjala za posabne potrebe 069 -
062 Proizvodnja | proizvedi (AQP OT1+072) o070 o] (1] -
0621 Proizvodnja U tijeku o7 -
0622 Golovi protzvodi o072 -
063 Roba za dafinju prodaju o7a 25.450| 33401 131.2
1 Financijska imovina [AQP 075+083+1 004105+ 125+ 133+142) oTd 201.654 118,168 50,1
1 MNovag u banci | blagajni (A0F 0TG+080=081+082) oTs 115422 TBA18 &7.9]
111 Novac u banci (AOP 07T do 079) (1 114,428 76,050 86.5|
111 Movac na ratuny kod tuzemnih posiovnih banaka or7 114 428| 76,050 66.5|
112 MNovag na raduny ked inozemnih poslownih banaka 0TH -
1113 Prigaiaznd rafun ore -
12 lzdvojena noviana sredsiva 080 -
113 Movae u blagajni 081 ga4 2,368 238,2
114 Vrgedncsnice u blagajni 082 -
12 MMim ria od radnika te 22 vide platene poreze [ostalo. | - gq4 38.963) s7| 112
17 Depoaii u bankama i estalm financijskim insStucijama (AOP (85+085) 084 | 0 R
1211 Depoziti u tuzemnim bankama i ostalim financiskim institucijama 085 -
1212 Depoziti u inozemnim bankama | ostalim financijskim institucijama 088 -
122 Jamavni polozi 087 -
123 Potradivanja od radnika 088 -
124 Potradivana za vike pladens poreze i doprincse (AQP 090 do 0d) 089 106| 0 0,0
1241 Potradivanje za vise platenje poraze 090 -
1242 Potradivana za porez na dodanu vrijsdnost kod obveznika 08 -
1243 Potradivanja za vise platene carine | carinske prisiojbe 092 .
1244 Potradivanja za vide pladene ostale poraze 083 186| 0,0
1245 Potradivanga za vide pladens doprincse 084 B
120 Ostala potraZivanja (AOF 096 do 009) 095 38,767 4,347 112
1281 Potradivanja za naknade koje se refundiraju 096 4211 0.0
1282 Potradivana za naknade Sete a7 .
1203 Potrafivanja za predujmave 098 34,556 4,347 12.86|
1284 Ostala nespomenula potraivanja 099 | .
13 Zajmovi [ADP 101+102+103-104) 100 of 0 -
13 Zajmovi gradanima | kutanstvima 10 R
132 Zajmovi prasnim cecbama kol obavijaju poduzetnitku dislatnost 102
133 Zajmovi ostakm subjektima 103 -
138 Ispravak vripeadnosti dandh Zagmova 104 -
14 Wrigedncsni papin (ADP 106+100+112+115+118+121-124) 105 of 0 -
141 Cakovi (A0P 107+108) 106 of 0 .
1411 Cakovi-tuzamni 107
1412 Cakovi-nozemin 108 -
142 Kemarcialni | blagajnitki zapis (AOP 110+111) 109 of 0 -
1421 Kemerciaini | blagajnithl zapssi — uzemmnd 110 -
1422 Kemerciaini | blagajnitkl zapss| — inozemnd 111 -
143 Mjenice (ADP 113+114) 112 o| 0
1431 Mjanice — luzemne 113 -
1432 Mjsnice — inozemne 114 N
Obweznica (AOP 116+117) 116 of 0 -
Siranira 7

Stange 1, sipetnis

Stanpe 31, prosinca

I
[54)

Cibveznice — luzemne
1442 Cibweznice = inozermne 17 -
145 Owpeije i drugi financijski derivali (AOP 113+120) 118 of 0 -
1451 Oipeije | drug financijski derivati - luzermni 119 -
1452 Opcije | drugl financijski derivali - inozemni 120 -
146 Owstali vijednosni papiri (AOP 122+123) 121 al 0 -
1461 Ostali luzemni vrijednosni papiri 122 -
1462 Ostali inazemni viipednosni papini 123 -
149 Ispravak vrijednosti vrijednesnih papira 124 -
15 Dionice i udjell u glavnici (AOP 126+129-132) 125 0 0 -
151 Dionice | udjell u glavnici banaka i ostalih financijskih institucia (AOP 127+128) 126 o o -
1511 Dionice | udjell u glavnici tuzemnib banaka i ostalih financijskih institucia 127 -
1512 Dionice i udjell u glavnic inczemnih banaka i ostalih financiskih institucija 128 R
152 Dionies | udjell u glavnic trgovatiih drudtava (A0P 130+131) 129 of [ -
1521 Dicnice | udjel u glavnici tuzemnih trgavackih druftava 130 -
1522 Dionice | udjell u glavnici incaemnih trgovadkih dnsdtava 131 -
159 Ispravak vrijednosti dicnica i udjeta u glavnici 132 -
16 Potrafivanja za prihode (AP 134 do 137+140-141) 133 46.488| 35 600 76.8|
161 Polrafivania od kupaca 134 46 466 35,600 76.8|
162 Petradivania za Sanarine | Eanske doprincse 135 -
163 Potrafivanja za prihode po posebnim propisima 136 -
1684 Potradivanja za prihode od imavine (A0F 138+139) 137 o) 0 R
1841 Petradivanja za prihode od financijske imovine 138 -
1642 Petradivanja za prihode od nefinancijske imovine 138 -
165 Ostala nespomenuta potrativanja 140 -
169 Ispravak vrijednosti potra2ivanja 141 -
19 Rashodi budutih razdeblja | nedespiela naplata priboda (ADP 143+144) 142 781 733 a3.9]
13 Rashodi budutih razdebia 143 781 733 23,9
| VLASTITI IZVORI

OBVEZE | VLASTITI EVORI (ADP 146+195) 145 27113 74,7
2 Obveze (AOP 147+174+182+190) 146 a1 MR st 525
24 [Obveze za mashode (AOP 148+156+164+168+169+170) 147 S TEmEET T T
M Obwveze za radnike (ADP 148 do 155) 148 18.485 135.0
N Obwveze 2o plade - neto 1489 11.304) 1420
12 Obvere za naknade plata - neto 150 -
2413 Obveze 2o plade u narav - neto 151 -
14 Obwveze Ia porez | prirez na dohodak iz placa 152 411 1.3 4212
2415 Obwveze za doprinose iz placa 153 3.562 4571 128.7
M6 Obweze za dopainosa na plade 154 3.218| 2.568( 80,5
2417 Ostake obveze za radnike 155 I { |
M2 Obveze za materijaine rashode (AQP 157 do 163 ) 156 35375 30,069 85,0
M2 MNaknade trofkova radnicima 157 -
2422 Naknade Sanovima u predstavnifkim i izvenim jelima, povierenstavima i shifino 158 -
2423 MNaknade volonterima 158 -
2424 Naknade ostalim osobama izvan rednog odnosa 160 -
2425 Obveze prema dobavijadima u 2emii 161 35.375) 30,069 B5,0)
2426 Obveze prema dobavijadima u inozemshvu 162 -
2420 Ostake obveze za financiranje rashoda poslovanja 163 -
244 Obwveze ma Snancijske rashode (ADP 185 do 167) 164 o] 0 -
2441 Obweze a kamate za izdane vrijednosne papine 165 -
2442 Obveze 2a kamate 2a pimens kredite | Zajmave 166 -
2443 Obwveze za ostale financijske rashode 167 -
245 Obveze za prikupfena sredstva pomodi 168 -
246 Obweze za kazne | naknade Steta 168 -
240 Oslale cbveze (AOP 171 do 173) 170 4,901 3.079) 62.8|
2481 Obweze I8 porede im -
24m2 Obwveze za porez na dodanu vrijednost 172 4.655) 2.833 &0.0|
2483 Obvoze za predujmove, depozite, primijene jamdevine | ostale nespomaenute obvaeze 173 chﬁ| 246 100.0
=5 Obweze za vijednosne papine (ADP 175+178-181) 174 l.'|| 0 -
51 Obveze za Sekove (ADP 1TE+1TT) 175 of 0 -
51 Obweze za Sakove - tupemne 178 -
512 Obweze Ia Sekove = inoIemne 177 -
52 Obveze za mjenica (ADP 178+180) 178 of o -
a2 Obwaze I8 mpanice = tuzemmne 178 -
2522 Obweze za mjenice = noDemne 180 -
258 Ispravak vrijednosti obveza za vrijednosne papire 181 -

Obwveze za kredite | zajmove (AQP 183+185-188) 182 40.100| 100 0.2




251
211
2812

| Obveze za kredite banaka | ostalh kreditora (ADP 184+165)
| Obveze za kredite u 2emi
| Cbveze za kredite iz inozemstva
| Obwveze m robne | ostale mjmove (AOP 187 +188)
| Obweze za zajmave u zemi
| Obweze za zajmave iz inczemstva

Ispraviak vrijednosti obveza za kredite i Zajmove
| Odgodenc placanis rashoda i pribedi budutih razdoblia (ACP 181+192)
| Ddgodena platanje rashada

| Mapiadeni pribiodi budutih razdabla (AOP 193+194)

|Unaprijed pladeni prihcdi

Cdgodenc priznavanje prihoda

| Viastiti izvori (AOP 196+199-200)

Wiastiti izvor (AOP 197+188)

[Viastit izvori

Ravalorizacijska razerva

| Vikak prihoda

.W prihoda

Ilz“nbillrtnl Zapisi = akiiva
Izvanbilantni zapisi - pasiva

183
184
185
186
187

40.100
40.100

11.920

11.920

116.332

116.332

0
100 0.2
100 0.2
0 0.0
0 0.0
0.0
111.351 85,7
o -
111.351 85,7
0

Zakonski predstavnik Jasmin Celié
Osoba za kontaktiranje: Drakena Zgombié
Telefon za kontaki: 098 498708
Telefax: 6118 515
Adresa e podte: balancef@zg.t-com.hr

Stranica: 4




Broj

«P\M(@a ansdva

U sradisdlea

Jato Patrola is'l:r Ztiri?/Laéa b:'(c;::a Druzina
ZAGREBACKA 10 9 3 5 8
KRAPINSKO-ZAGORSKA 6 7 1 2 3
SISACKO-MOSLAVACKA 2 4 1 3 2
KARLOVACKA 2 1 0 0 2
VARAZDINSKA 3 5 2 2 5
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA 5 7 3 3 2
BJELOVARSKO-BILOGORSKA 4 3 1 1 4
PRIMORSKO-GORANSKA 6 10 5 4 10
LICKO SENJSKA 1 1 0 0 0
VIROVITICKO-PODRAVSKA 0 1 0 0 1
POZESKO-SLAVONSKA 1 2 0 0 1
BRODSKO-POSAVSKA 1 1 1 1 1
OSJECKO-BARANJSKA 2 3 1 2 3
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA 1 1 1 1 0
SPLITSKO-DALMATINSKA 18 33 10 11 21
ISTARSKA 7 6 3 4 1
DUBROVACKO-NERETVANSKA 0 3 0 1 1
GRAD ZAGREB 38 46 20 16 23
Ukupno 107 143 52 56 88

ZUPANIJA danova
ZAGREBACKA 239 43 139119 | 37| 14| 8 5 | 18 | 21 | 35 239
KRAPINSKO-ZAGORSKA 120 12 | 20 | 14 | 28 | 6 7 o} 3 | 24 | 16 120
SISACKO-MOSLAVACKA 137 |24 |25 |24 |24 | 7 | 22| 2 | 8 | 24| 27 137
KARLOVACKA 39 5 |15 ] o 3 o} 4 2 2 2 6 39
VARAZDINSKA 104 9 19|23 4|5 |23 ]12]1s 104
KOPRIVNICKO-KRIZEVACKA | 155 | 23 |29 | 25 |35 | 5 [ 13| 6 | 2 | 13 | 25 155
BJELOVARSKO-BILOGORSKA 84 19 [ 24 | 22 | 7 6 4 o} o 8 5 84
PRIMORSKO-GORANSKA 223 21 | 30 | 45 | 34 | 215 | 12 | 25 | 12 | 24 | 27 223
LICKO SENJSKA 30 1|l 4| 7| 5|ololol|lo| 7|6 30
VIROVITICKO-PODRAVSKA 15 o} o} 4 7 o} 2 o} o} 0 2 15
POZESKO-SLAVONSKA 46 414|719l 2|lo|lo]| 2| 8]1 46
BRODSKO-POSAVSKA YN 1 7 3 o} 1 |10]| 4 |12 ]| o 6 YA
OSJECKO-BARANJSKA 118 11 | 25| 9 | 26| 1 6 2 1 | 14 | 23 118
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA 76 18 (19| 9 |14 | 3 2 o} 1 3 7 76
SPLITSKO-DALMATINSKA 697 | 69 | 66 | 131|250 36 | 36 | 22 | 25 | 81 | 1202 697
ISTARSKA 191 30 |30 23] 32|10 9 2 2 | 15 | 39 191
DUBROVACKO-NERETVANSKA 32 1 o] 7 13 1 1 o] o] 5 4 32
GRAD ZAGREB 1140 [163 11282 (1912|175 67 | 74 | 33 | 55 | 88 | 112 1140
Ukupno | 3510 | 444|528 | 541|591 | 177 | 204 | 84 [ 133339 (469 3510




Broj ¢lanova po dobnim skupinama i spolu (1.12.2011.)
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10.1 Kalendar aktivnosti Saveza izvidaca
hrvatske za 2011. godinu

Vrijeme Nacionalne Mjesto Sudionici Kratak opis Odgeovorni
odrzavanja aktivnosti odrzavanja aktivnosti 8
Zimske
01.-09. visSednevne Prema izboru . . | Prakti¢na primjenai Uprave udruga
oy . . Svi uzrasti .. .
sijecanj aktivnosti udruga usvajanje programa Nacelnik SIH-a
udruga
Potpora operativnim Nacelnik za
Susret - e
oy - Operativni voditeljima u naobrazbu
4.-6. veljace operativnih Selce . . Y .
1 voditelji provodenju Nacelnici dobnih
voditelja .
programa skupina
22.veljate | VAZNIDATUMI . e Izvidacke udruge
Prema izboru | Sve dobne Promisljanje e -
(19.-20.) B.P. day — Dan . . L Nacelnici dobnih
R udruga skupine skautskih principa; .
promisljanja skupina
o | st
- Susret odraslih voditelji, F.)J . J Predsjednik SIH-a
4.-6. ozujka o1 Duga Resa voditelja, aktualna .
voditelja odgovorne ) Tajnik SIH-a
problematika
osobe S
organizacije
25.-27. 2. kolo lige za Lepoglava lzvidaci i Orijentacijsko- Izvrsni organizator
ozujka izvidace Pog planinke [ visebojsko natjecanje | Nacelnik za izvidace
8.-10. 3.kolo ligeza | Premaodluci | ., .. .. Orijentacijsko Izvrsn|vorg§n|zator
. o ue istrazivaci . . Nacelnik za
travnja istrazivace Uprave SIH-a natjecanje v
istrazivace
22.travnja | VAZNI DATUMI . Aktivnosti posveéene Izvidacke udruge
Prema izboru | Sve dobne s v e ;
(16.-17.) Dan planeta . zastiti zivotnog Nacelnici dobnih
. udruga skupine . .
Zemlje okolisa skupina

Vrijeme Nacionalne Mjesto ... Kratak opis .
. . . . . . Sudionici . . Odgovorni
odrzavanja aktivnosti odrzavanja aktivnosti
Proljetne
25. travnja — viSednevne Prema izboru . . | Prakti¢na primjena i Uprave udruga
_ . . Svi uzrasti .. “
01. svibnja aktivnosti udruga usvajanje programa Nacelnik SIH-a
udruga
6.—8. 3. kolo lige za . lzvidadi i Orijentacijsko- IzvrSni organizator
L R Split . o L v
svibnja izvidace planinke | viSebojsko natjecanje | Nacelnik za izvidace
Promocija Izvidacke udruge
I VAZNI DATUMI | Prema izboru | Sve dobne organizacije i “ g
19. svibnja 4w . o . Nacelnici dobnih
Dan izvidaca udruga skupine obiljeZzavanje Dana .
NN skupina
izvidaca
Vazni datumi
Svjetski d . . Izvidacke ud
_ vietski dan Prema izboru | Sve dobne | Promoviranje zdravog ZVIV ac.e‘ u ruge
31. svibnja sporta udruea skupine natina Sivota Nacelnici dobnih
Svjetski dan & P skupina
nepusenja
Zborovanje
Saveza Okupljanje ¢lanova
Izvidacka SIH-a svih kategorija Izvr$ni organizator
10.-12. olimpijada . Sve dobne Aktivnosti po Nacelnik SIH-a
- . Bistra . . “ s .
lipnja Sportske igre skupine kategorijama Nacelnici dobnih
izvidaca Promocija skupina
Proljetne igre organizacije
poletaraca
DION / DIV 16 do 20 Orijentacijsko lzvrSni organizator
. . . . Nacelnik za izvidace i
17.-19. 4. lige za . godina natjecanje .
. NI Rijeka . " planinke
lipnja izvidace i za 12 do 15 Orijentacijsko- “
e we . L . . Nacelnik za
istrazivace godina viSebojsko natjecanje o we
istrazivace
Ljetne
20.lipanj-31. visednevne Premaizboru | Sve dobne | Prakti¢na primjenai Uprave udruga
kolovoza aktivnosti udruga skupine usvajanje programa Nacelnik SIH-a
udruga
16. - 26. Sumska $kola Vojni¢ Izvidacki Tecajevi za izvidacke Nacelnik za
kolovoza SIH-a (Petrova gora) | voditelji voditelje naobrazbu
. Druzenje, sportski - .
09.-11. Susret brdana Slavonski . . . IzvrSni organizator
. < Brdani susreti, razmjena .y
rujna SIH-a Samac . Nacelnik SIH-a
iskustava
1. kol vy " .. Izvrsni izat
23.-25. S O(.) Istrazivadi i Orijentacijsko zvrsn|vorg§n|za or
. Izvidacke lige za Zagreb e . . Nacelnik za
rujna istrazivacice natjecanje

istrazivacCe

istrazivace




Vrijeme
odrzavanja

Nacionalne
aktivnosti

Mjesto
odrzavanja

Sudionici

Kratak opis
aktivnosti

Odgovorni

Javni poziv za volontiranje u uredu Saveza
Odluka o blagajnickom maksimumu
Prijedlog Programskih mjerila za udruge ¢lanice SIH-a

] L. L ] ] Odluka o primanju Odreda izvidaca “Arsia” u SIH
30..ru1na - 1.'K0|0 .|zv.|da(v:ke. ) Izvidadii Orijentacijsko- IZ\frsm. orgaTm?at(zrl ) Odluka o primanju Odreda izvidaca “lvancica” u SIH
02. listopada | lige za |zy|dace i Kutina olaninke | vigebojsko natjecanje Nacelnik za izvidace i Odluka o primanju Odreda izvida¢a “Klodtranski skauti” u SIH
planinke planinke Odluka o primanju Odreda izvidaca "Medvjedi” u SIH
Med q Odluka o primanju Odreda izvidaca “Neretvanski gusari” u SIH
eku.naro na Nacionalni Odluka o primanju Odreda izvidaca “"Posejdon” u SIH
14.-16. p i7b sve dob K a t‘lv'n.ost,. koordinator za JOTI Dostava izvjesca organizatora volontiranja
listopada JOTA /JOTI ren:ja 'zbory Vi obne omuniciranje, Nacelnik za Zapisnik 1. sjednice Suda Casti
udruga Skupine upvozn.avanjel informiranje Registracija Udruga — ¢lanova — po Zupanijama
dru.zenje putem Sluzbeni kontakti duznosnika SIH-a
interneta Sjednica Savjeta za mlade Vlade Republike Hrvatske — izvjestaj
e Sjednica Savjeta za razvoj civilnoga drustva Vlade Republike Hrvatske —izvjestaj
> . Izvidacke udruge — e
31. VAZNI DATUMI | Prema izboru | Sve dobne . . > Susret operativnih kadrova 2011 — izvjestaj
. v . . Programska aktivnost Nacelnici dobnih -,
listopada. Dan Stednje udruga skupine skupina 39th World Scout Conference —izvjestaj
VAZNI DATUMI . Promicanje lzvidacke udruge Sadrzaj Biltena br. 558 — oZujak 2011.
20. Prema izboru | Sve dobne Lo « g ; A - gyl
tud Dan prava d Kupi tolerancije i prava Nacelnici dobnih Zapisnik 5. sjednice Uprave Saveza izvidaca Hrvatske
studenog djeteta udruga >Kupine djece skupina Odluka o promjeni Kalendara aktivnosti
. 4. Sjednica Nadzornog odbora Saveza Izvidaca Hrvatske
Zagreb Izwvdac!(e‘ udruge Odluka o izmjeni Kalendara aktivnosti
16. B 18. Betlehemsko Premaizboru | Sve dobne Promoviranje mira i Nkace'ln'cll\ld?bln"i Savjetovanje iz podrudja financija i racunovodstva za neprofitne organizacije
prosinac svjetlo udruga skupine duhovnih vrijednosti S uplr:; acedm Volonteri u uredu Saveza izvidaca Hrvatske
zame una!‘o nu Sjednica Nacionalnog odbora za razvoj volonterstva
suradnju 7.zborovanje Saveza izvidaca Hrvatske
VAZNI DATUMI b dob o Nacelnik za program Drzavna izvidacka liga “"Kup svetog Duje 2011.”
5. prosinca | Medunarodni Prema izboru | Sve obne P_rezen?lranje Nacelnik za Odrzan susret odraslih voditelja
udruga skupine aktivnosti udruga . L
dan volontera informiranje

Cestitka Predsjednika Saveza izvida¢a Hrvatske
¢lanovima i voditeljima udruga

Odluke i zakljulci s 4. (tehnicke) sjednice uprave SIH-a

3. sjednica Nadzornog odbora SIH-a
Registracija Udruga u SIH-u za 2010. godinu

Sadrzaj Biltena br. 555./556. — prosinac 2010./ sijecanj 2011.

Sadrzaj Biltena br. 559. - travanj 2011.

Odluka o primanju Druzine izvidaca “Golub mira” u Savez izvidaca Hrvatske
Odluka o primanju Skautskog kluba “*Meje” u Savez izvidaca Hrvatske

Odluka o primanju Udruge izvidaca “Dugi rat” u Savez izvidaca Hrvatske
Odrzan trening "Bring it on!” u sklopu projekta “Youth policy backpack”
Odrzan seminar iz projektnog financiranja

Odrzana 7. sjednica Savjeta za razvoj civilnoga drustva

Odrzan medunarodni seminar “Volunteering in youth NGOs: Citizens in action”
Upitnik za poletarce i vode jata

Sumska $kolaaaa!!!

Poziv udrugama

Prezentacija programa naobrazbe izvidackih voditelja

Konferencija “Hrvatska u susret 2011. — europskoj godini volontera”
22. World Scout Jamboree — Svedska 2011

Sadrzaj Biltena br. 560. — svibanj 2011.

Zapisnik 6. sjednice Uprave SIH-a

Zborovanje SIH-a postaje nacionalno okupljanje “Zajedno za zajednicu”!
Upitnik za poletarce i vode jata — podsjetnik

Kontakti s novim pokretacima izvidackih udruga te nekim novim izvidackim
udrugama

Sastanak s Predsjednicom Hrvatske izvidacke parlamentarne unije
Odrzano 3. kolo lige i Kup. sv. Duje

Sadrzaj Biltena br. 557. — veljaca 2011.

Odluka o odredivanju prava na reprezentaciju
Odluka o uvjetima i obvezama pri koristenju privatnog automobila u sluzbene svrhe
Odluka o glavnom racunu Saveza izvidaca Hrvatske



Sadrzaj Biltena br. 561 — 562 — lipanj / srpanj 2011. 10.2 Priznanja i odlikovanja

Zapisnik s 5. sjednice Vijec¢a Saveza izvida¢a Hrvatske Saveza izvidaca hrvatske

Odluka o imenovanju koordinatorice i ¢lanova Tima za viSednevne aktivnosti

Odluka o imenovanju koordinatora Tima za natjecanja Temeljem Pravilnika o priznanjima i odlikovanjima Saveza izvidaca Hrvat-

Odluka o ukidanju “Uputa za stjecanje zvanja i ovlasti za obavljanje duZnosti ske, Predsjednik Saveza Jasmin Celi¢ donio je Odluku o dodjeli sljedecih
Programskog instruktora - Drzavnog suca SIH-a za natjecanja” priznanja i odlikovanja:

Odluka o provedbi postupka licenciranja

Drzavnih sudaca izvidackih natjecanja

Odluka o stjecanju zvanja Drzavnih sudaca izvidackih natjecanja
Odluka o izdavanju licenci Drzavnih sudaca izvidackih natjecanja
Javni poziv za izvrSnu organizaciju nacionalnih aktivnosti u 2012. godini
Politika kvalitete

Sumska $kola Saveza izvidada Hrvatske 2011

Izvjestaj o sudjelovanju na seminaru Scouting Ireland

9. sjednica Nacionalnog odbora za razvoj volonterstva

7. Zborovanje Saveza izvidaca Hrvatske — Zajedno za zajednicu
DION - DIV —RON LIPSUS 2011

Detaljna tablica registracija za 2011. godinu

Sadrzaj Biltena br. 563./564. — kolovoz / rujan 2011.

Odluka o sazivu 15. sjednice Sabora Saveza izvidaca Hrvatske

Odluka o izmjeni Kalendara aktivnosti

Odluka o izvrSnom organizatoru nacionalne aktivnosti

Odluka o izvrSnom organizatoru nacionalne aktivnosti

Odlukao primanju Odreda izvidac¢a pomoraca “Spinut” u SIH
Provodenije registracije za 2012. godinu

Dopuna odluke o stjecanju zvanja drzavnih sudaca izvidackih natjecanja
Dopuna odluke o izdavanju licenci Drzavnih sudaca izvidackih natjecanja
Popis logorovanja 2011. godine

Sumska $kola je gotova — novi vode u is¢ekivanju novih ¢lanova!
Izaslanstvo SIH-a na otvaranju 8. Smotre Saveza izvidaca Srbije
Izaslanstvo SIH-a na Zboru Saveza izvidada Crne Gore

Predstavnici SIH-a na otvaranju Smotre Federacije Bosne i Hercegovine
Jesenski susret izvidacCa — Kup Betlehem 2011

22. World Scout Jamboree — Svedska, 22. srpnja - 9. kolovoza 2011
Organizirajte JOTA-JOTI radionicu

Sadrzaj Biltena br. 565-566 — listopad / studeni 2011.

Zapisnik sa 6. sjednice Vijeca Saveza izvidaca Hrvatske
Zapisnik 7. sjednice Uprave Saveza izvidaca Hrvatske
15. sjednicu Sabora Saveza izvidaca Hrvatske

Javni poziv za volontiranje u uredu Saveza

Odluku o imenovanju nositelja licenci izvidackih voditelja
Popis zastupnika udruga na Saboru SIH-a

Europska skautska akademija 2011 —izvjestaj

Studijski posjet ,Razvoj volonterstva"

Info-dan

Sastanak s pravobraniteljicom za djecu

Kup Betlehem 2011 — izvjestaj

Priznanja \

POSEBNO PRIZNANJE

Milan Macut, Rijeka
Zeljko Rogli¢, Split
Ratko Stefek, Split

Katica Konstantinovic, Vinkovci
Marin Tudor, Split
Marijan Resetic¢, Zagreb
Nenad Andrasek, Zagreb
Marko Engel, Zagreb
Damir Donelli, Zagreb
Zeljka Milosevi¢, Rijeka
Igor Miklav¢ié, Osijek
Zdravko Crnkovi¢, Zagreb
Zlatan Kati¢, Zagreb
Karmela Pajan, Koprivnica
Aleksandr Luki¢, Zagreb
Darko Miklavcic, Osijek
Tanja Miklavcic, Osijek
Lidija Pozaic Frketi¢, Zagreb
Stjepan Vrhovec, Krizevci
Nenad Drndi¢, Krapina
Edi Peric, Split
Maja Frapporti Rogli¢, Split
Davor Ladovi¢, Kutina
Darko Kosina, Kutina
Ivan Mikuli¢, Kutina
Zoran Fistoni¢, Split
Smail Hibelji¢, Vinkovci
Velimir Krpan, Vinkovci
Dario Hren, Rijeka
Denis Vukusic, Split
O.l. “Pakra”, Pakrac
0.l. “"Kalnik”, Krizevci
0.1. "3. maj”, Rijeka
O.l. “Hrvatsko Zagorje”, Krapina
O.l. “Sinisa Pavkovic”, Kriz
O.l. "Betlehem”, Kutina

\ S.K. "Marjan”, Split

O.l. “Jarun”, Zagreb \
O.l. “Javor”, Zagreb
O.1. “Vinkovci”, Vinkovci

O.l. Lepoglava, Lepoglava
25.5.D.1. "Bistra”, Bistra

ZAHVALNICA SAVEZA
1ZVIDACA HRVATSKE

Grad Koprivnica

SPOMEN ZNAK ZA
10-GODISNJISTALAN
IAKTIVAN RAD U
ORGANIZACUI
Danijela Cargonja, Rijeka
Iva Cargonja, Rijeka
Leon Mangi¢, Rijeka
Marko Rukavina, Rijeka
Marija Piskur, Ogulin
Vanja Peles$, Zagreb
Matea Matec, Zagreb
Robert Matec, Zagreb
Koraljka Cvitanic, Rijeka
Roberta Selihar, Rijeka
Tamara Valencic, Rijeka
Petra Kandijas, Rijeka
Josip Romek, Koprivnica
Maja Zvonarek, Koprivnica
Renato Sremec, Koprivnica

SPOMEN ZNAK ZA
20-GODISNJISTALAN
IAKTIVAN RAD U
ORGANIZACUJI

Lovorka Ivankovic, Koprivnica
\ Sinisa Ivankovié, Koprivnica

-



SPOMEN ZNAK ZA \

30-GODISNJISTALAN
IAKTIVAN RAD U
ORGANIZACIJI

Franjo Kurelac, Ogulin
Tomislav Badanjak, Ogulin
Bojko Kukic, Zagreb
Ljubomir Mihovilovic, Split

SPOMEN ZNAK ZA
40-GODISNJISTALAN
| AKTIVAN RAD U
ORGANIZACIJI

Mirela Ham Pizeta, Zagreb
BozZena Nadilo, Trogir
Zoran Radevenjic, Split

SPOMEN ZNAK ZA
50-GODISNJISTALAN
I AKTIVAN RAD U
ORGANIZACIJI

Kaja Polji¢anin, Trogir
ODLIKOVANJA

SREBRNI POCASNI
1ZVIDACKI PRSTEN

Mia Galiot, Zagreb
Bojan Utjesinovic, Rijeka
Natasa Kandijas, Rijeka

Petra Kandijas, Rijeka

Sasa Licul, Rijeka

Sven Stojsi¢, Rijeka
Tamara Valencic, Rijeka

ZLATNI POCASNI \

1ZVIDACKI PRSTEN

Boris MiloSevic, Pula
Davor Bundalo, Bjelovar
Tamara Karlovi¢, Koprivnica
Bojan Smode, Zagreb
Milan Macut, Rijeka
Mirela Varovic, Lepoglava
Marko Petranovic, Zagreb
Davor Madar, Lepoglava
Krunoslav Belinic, Zagreb
Mihaela Krsini¢, Zagreb
Marija E. Donelli, Zagreb
Aleksandar Tutic, Kriz
Tea Jelkovic, Zagreb
Tonci Jelavic, Bistra
Petar Spoljar, Bistra
Sasa Ersek, Bistra
Ozren Lukenda, Split

Koraljka Cvitanic, Rijeka
Nenad Matosevic, Split
Sandro Vizler, Rijeka
Zoran Milakovic, Pakrac
Tamara Mili¢, Zagreb
Marina Boskin, Zagreb
Kresimir Plese, Vinkovci
Ante Marin, Split

SREBRNI ZNAK SIH-A

Sanja Kvaternik Hren, Rijeka
Sinisa Ivankovié, Koprivnica
Lovorka Ivankovié, Koprivnica
Petra Corko, Zagreb
Zlatan Mosmondor, Lepoglava
Stanko Horvat, Osijek

Predsjednik Saveza:

Jasmin Celi¢, v.r.

10.3 Popis clanova tijela i zaposlienika saveza
izvidaca hrvatske u 2011. godini

VIJECE SIH-A

Jasmin Celi¢, Predsjednik Saveza izvidaca Hrvatske
Krunoslav Belini¢, dopredsjednik Saveza izvidaca Hrvatske
Marijan Resetic¢, dopredsjednik Saveza izvidaca Hrvatske (do 31. sije¢nja 2011.)
Lidija Pozai¢ Frketic, ¢lan
Helen Marie Kerovec, ¢lan
Zoran Milakovi¢, ¢lan
Zlatan Mosmondor, ¢lan
Davor Madar, ¢lan
Zeljko Rogli¢, ¢lan
Ivo Frana, ¢lan
Marko Engel, ¢lan
Dario Hren, ¢lan
Sandro Vizler, ¢lan

Zdenko Popovié, clan
Tin Vrhovec, ¢lan
Goran Matajcic, ¢lan
Davor Ladovic, ¢lan
Zdenko Hudina, ¢lan

UPRAVA SIH-A

Edi Peric¢, Nacelnik Saveza izvidada Hrvatske
Petra Corko, Nacelnik za naobrazbu
Koraljka Cvitani¢, Nacelnik za medunarodnu suradnju
Damir Donelli, Nacelnik za informiranje i komunikacije
Katica Konstantinovic, Nacelnik za poletarce i pcelice
Sinisa Ivankovi¢, Nacelnik za opce poslove
Darko Doncevié¢, Nacelnik za analitiku
Nenad Matosevi¢, Nacelnik za upravljanje kvalitetom
Boris Milosevic, Nacelnik za podrsku

NADZORNI ODBOR SIH-A

Zorislav Babi¢, Predsjednik
Marijan RoZankovic, ¢lan
Zdravko Crnkovic, Clan
Hrvoje Petric, ¢lan
Milan Macut, ¢lan

SUD CASTISIH-A

Luka Bukvié, predsjednik
Marko Petranovic, Clan
Jasminka Petric, ¢lan

Marijan Ribica, ¢lan

URED SAVEZA IZVIDACA HRVATSKE
Bojan Smode, tajnik
Tamara Karlovié¢, administrator-blagajnik
Edi Peri¢, voditelj projekata (sijecanj-svibanj 2011)
Marijan Resetic, izvrini direktor (svibanj 2011-...)



10.3 Adresar udruga clanica

Udruga Ime Prezime Adresa Post.broj Mjesto
,Odred izvidaca ALEKSANDAR TuTIC Trg sv. Kriza bb HR-10314 KRIZ
Sinisa Pavkovic
25.S.D.I. "Bistra" SASA ERSEK Franje Guli¢a 26 HR-10290 BISTRA
Odr.?ga';‘;'rqaca MILEO TODI¢ Rudarska 1 HR-10310 IVANIC GRAD
'Z"'.gil‘j';'n?f..red ZLATKO BISKUPIC Gornjostupnicka 33 HR-10250 LUCKO
Klo3transki skauti BOZIDAR BALENOVIC Trg sv. lvana 1 HR-10312 KLOSTAR IVANIC
Odred izvidaca NENAD DRNDIC Mihaljekov jarek 18 | HR-49000 KRAPINA
"Hrvatsko zagorje"
Oq.rl‘f/‘;r:zé‘i’égﬁ‘ca DIJANA KRANJEC lvice Gluhaka 13 HR-49282 KONJSCINA
Odr.‘?zo:;:;"r‘faca SVJETLANA MEZAK Vladimira Nazora 1 HR-49250 ZLATAR
Odred izvidaca DARKO KOSINA HUSAIN, Frankopana | 1 44350 KUTINA
Betlehem 106
'Z"..'g:fukéif]‘;.r.ed JELIKO KOVACEVIC Marina Dr¥i¢a 60 HR-44330 NOVSKA
Odred izvidaca >
“Frankopan” JosIP BADANJAK Jegar V/2 HR-47300 OGULIN
Odred izvidaca ZLATAN MOSMONDOR Ves 53 HR-42250 LEPOGLAVA
Lepoglava
Odr.‘?gir'iza’s'?aca MARJAN PAVIC J. Kozarca 26a HR-42000 VARAZDIN
Odred izvidaca RENATO SREMEC Brace Radica 22 HR-48000 KOPRIVNICA
Kamengrad
Odr.?;,jic'é‘l’('i‘?.aca MIRAN LANSCAK Antuna Radica 8 HR-48350 DURDEVAC
Odred izvidaca STIEPAN VRHOVEC Trg Josipa Juraja HR-48260 KRIZEVCI
Kalnik Strossmayera 5
Odred 'j‘afﬁﬁa Bijeli | paDMILO RAPAIC S. Kukeca 6a HR-48000 KOPRIVNICA
Uq.'rs‘i,gj‘jgaj.‘.‘ta SANJA BUNDALO lvana Viteza Trnskog | HR-43000 BJELOVAR
Odred izvidaca , .
somoraca "Kantrida® | KRISTUAN SAJFERT Brace Cetina 2 HR-51000 RIJEKA
Odred izvidaca MILOSEVIC ZELIKA Jadranski trg 4/3 HR-51000 RUEKA
"Primorje"
Odred izvidaca MILAN MACUT Milutina Baraga 8 HR-51000 RIJEKA

"3. maj"

Udruga Ime Prezime Adresa Post.broj Mjesto
O.‘?'g?d izvidaca SANDRA SERSIC Sodici 3 HR-51221 KOSTRENA
jever-jug
Odﬁigr'é‘éfﬁca VISNJA KOTVICA Kralja Zvonimira 14 HR-53220 OTOCAC
Odred izvidaca < . v
"Bilogordi" IVAN JURIC-IVEK Sedlarica 5 HR-33405 PITOMACA
Odr.‘?ga'lf;’;?aca ZORAN MILAKOVIC Brace Radica 13 HR-34550 PAKRAC
Udruga izvidaca - .
porjecana ZORAN JEZIDZIC Kralja Zvonimira 63 HR-35220 SLAVONSKI SAMAC
"Mihaljevica"
druga izvidaca DALIBOR FRECKO Crkvena 95b HR-31000 OSIJEK
Slavonski hrast
Odr..eﬁ;}’:faca BORIS DRAVEC Biskupa A. Mandi¢a 94 | HR-31400 DAKOVO
Oo.'.rve.d izvidaca KATICA KONSTANTINOVIC | ViIadimira Nazora 2 HR-32000 VINKOVCI
inkovci
Skautski klub "Meje" FJODOR STASENKO Put Meja 3 HR-21000 SPLIT
Ud”f%"‘n'fi‘g.'.daca AMALIA MATAJCIC Put mostine bb HR-21310 oMI$
Odred izvidaca JASMINKA peTric | ObalabanaBerislavica | g 51559 TROGIR
Trogir 15
S'ﬁ?,{jl“k.i klub DENIS VUKUSIC Jeretova 1 HR-21000 SPLIT
arjan
Odred izvidaca -
pomoraca SANJA MATESIC Put skalica 2 HR-21000 SPLIT
"Brodosplit"
Skautski klub "Split" MARIN TUDOR Licka 9 HR-21000 SPLIT
Odred izvidaca | JO$KO HAJDIC Kroz smrdedac 25 HR-21000 SPLIT
pomoraca "Jadran
Odred izvidaca DAVOR RATKOVIC Vladimira Nazora 4 HR-21230 SINJ
porjecana "Malin
Odred izvidaca IGOR SPETIC Stepinteva 34 HR-21000 SPLIT
pomoraca "Posejdon
Udruga 'Z;’a'g?ca Dugi | 70rRANA PASTAR Polji¢ka cesta 113 HR-21310 oMmI$
Odred izvidaca "Istra" BORIS MILOSEVIC Gajeva 3 HR-52100 PULA
Odred izvidaca WALTER CRESSINA Gajeva 3 HR-52100 PULA

pomoraca "Uljanik"




Udruga Ime Prezime Adresa Post.broj Mjesto
,.Odred izvidaca ROBERT NACINOVIC Matteo Benussi 1 HR-52210 ROVINJ
Tino Lorenzetto
Odred izvidaca "Arsia" VANES CANDIC M. V. llirika 135 HR-52223 RASA
Udruga izvidaca . .
"Neretvanski gusari" IVAN VUICA A. K. Miogica 46/4 HR-20350 METKOVIC
Odred izvidaca VEDRAN STAJDOHAR Ante Jakica 29a HR-10000 ZAGREB
"Bordo jedinica"

Odred izvidaca "Jelen" MARKO ENGEL Petreticev trg 4 HR-10000 ZAGREB
15. S.C.I. "Tornado" EVA BACIC Harambasiceva 18 HR-10000 ZAGREB
28.S.D.I. "Dubrava" ANA MAJER Medugorska 55 HR-10000 ZAGREB

Odred izvidaca VIENJA SREMIC Remetinecka HR-10020 ZAGREB
Savski gaj cesta77 a
lzvidacki odred "Sava" | HELEN-MARIE KEROVEC Lavoslava Ruzic¢ke 28 HR-10000 ZAGREB
Odred izvidaca "Javor" DAVORINA BAKOTA Aleja javora 23 HR-10040 ZAGREB
Izvidacka druzba BOJAN BOSNJAK Masarykova 13 HR-10000 ZAGREB
DruZina izvidaca HORVAT .
"Golub mira" GORDANA MARGETIC Vrapé&anska 7 HR-10000 ZAGREB
Druzina izvidaca HORVAT N
"Golub mira" GORDANA MARGETIC Vrap&anska 7 HR-10000 ZAGREB
Odr.‘?gl'rf}’r:gaca MATEA MATEC Augusta Prosenika9 | HR-10000 ZAGREB
Odred izvidaca "MP" DOMAGO) STUPAR Podsusedski trg 14b HR-10090 ZAGREB
9|f|re‘.’ izvidaca DAMIR DONELLI Prilaz Gjure DeZeli¢a 89 | HR-10000 ZAGREB
avi pingvin
Odred izvidaca MATEA PETRIC Trnsko 34a HR-10020 ZAGREB
N.B. Pebo
lzvidacki odred GEMMA | SANDOMENIGO Slovenska 2 HR-10000 ZAGREB
Eucalyptus
Odred izvidaca TEA JELKOVIC Opatijski trg 10 HR-10000 ZAGREB
Plamen
Odred izvidaca BORNA KRIZMANIC Vile Velebita 22 HR-10000 ZAGREB

"Medvjedi"







